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Duzenleme Kurulu
Baskanlan

Yasin KARTOGLU
Basaksehir Belediye Baskani

Abdulkadir GAYRETLI
Mutevelli Heyeti Baskani

Prof. Dr. Burhan AYKAC

Istanbul Gelisim Universitesi Rektéril

Duzenleme Kurulu

Istanbul Gelisim Universitesi

Doc¢ Dr. Kubilay Cimen
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Soyal
Ogr. Gér. Ugur Caba
Ogr. Gor. Gulsum Hatipoglu Ozcan
Ogr. Gor. Aydin Pekel
Ogr. Gor. Tekmil Sezen Géksu

Basaksehir Belediyesi

Serkan Celik
Basaksehir Belediye Baskan Yardimcisi

Selim Celebi
Genglik Ve Spor Mudurt

Serhat Adal
Spor Hizmetleri Sefi

Aydin Sarikus
Genglik Hizmetleri Sefi

Bora Dener
Genglik Ve Spor Mudtirti Asistani

Calistay
Yurutuculeri
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Soyal

Istanbul Gelisim Universitesi/Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokul Muidtirti

Dog. Dr. Kubilay Cimen

Istanbul Gelisim Universitesi/Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Spor Yoneticiligi Béltim Baskant

Selim Celebi
Basaksehir Belediyesi/Genglik ve Spor Mudurt
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I. Calistay Program
Akis Plam

09:30 - 10:00 ikram ve Kayit

10:00 - 10:30 Acilis Konusmasi

10:30 - 12:30 I. Oturum / Anketlerin Doldurulmasi

12:30 - 13:30 Yemek Arasi

13:30 - 15:00 II. Oturum

15:00 - 15:45 ikram ve Sonuc Raporlarinin Hazirlanmasi
15:45 - 16.00 Anket Sonuclarinin Sunulmasi

16:00 - 17:30 Sonug¢ Raporlarinin Sunulmasi

6 ‘ www.basaksehir.bel.tr
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II. CALISTAY KONU BASLIKLARI

KOMISYONLAR

Spor Sporda
Egitiminde Lisans Reel Sektor

Spor
Egitiminde

ve Lisansustu Degerlendirmesi : Uygulama Alanlan

Bilimsel Arastirma ve Is Olanaklan
Komisyonu Komisyonu

MERKEZ MASA 1

Reel Sektorde
Kisisel Gelisim
ygram Esaslan Programlan
e Degerlendirme Komisyonu
) Komisyonu

MASA 3 MASA 4

Gunumuzde ve
Gelecekte Sporda

Mesleki Yeterlilik
Komisyonu

MASA 6 MASA 7

Normlan ve Staj
Komisyonu

MASA 2

Ulusal,
Uluslararasi ve
Sektorel Dluizeyde
Bilimsel Projeler
Komisyonu

MASA 5

www.basaksehir.bel.tr
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1. YASIN KARTOGLU
BASAKSEHIR BELEDIYE BASKANI

“Sehri abad etmenin yolu insanlan mutlu
etmekten geciyor. Insanlann ne ile mutlu
oldugunu anlamak icin de dogru tespitler
yapmamiz  gerekiyor.  Calistaylar  tespit
yapmanin en iyi yollarindan biridir.

Yapilan bu ¢alistaylann, genglerin ne istedigini
tespit edecedine ve gelecege dair yatinmlarla
guzel sonugclar ortaya ¢ikaracagina inantyorum.

Biz, spora onem veren bir belediyeyiz.
Basaksehirde c¢ocuklar 4 yasindan itibaren
motorik ve antropometrik Solcume alnyor.
Daha sonraki surecte, uzman egitmenlerimiz
tarafindan ilgilendikleri spor dalyla ilgili
yonlendirmeler yapiliyor. Kendi yaziimimazla
hayata gecirdigimiz “Sporun T'si” projemiz
kapsaminda Ulkemiz insanina ait norm degerler
tablosunu da iceren bir veri taban olusturmayi

planliyoruz.

Spor alaninda kariyer yapmak isteyen
genclerimiz i¢in de Ucretsiz BESYO Hazirlik
Akademisini kurduk. Genglerimizin uzman
egitmenleresliginde, buakademide hazirlanarak
ilgili bolumlere girmelerine yardimct oluyoruz.
Bu genclerimize beden egitimi ve spor
fakultelerine girdikten sonra da istihdam imkarn
saglhyoruz. Yaz aylarinda faaliyete gecirdigimiz

www.basaksehir.bel.tr

Iy

genclik kampimizda, “Sporun T'si"” projemizde

ve spor parklarnimizda is hayatiyla tamsmalarina
ve tecrube kazanmalanna destek oluyoruz.

Bu yil 3’'sunu duzenledigimiz, Turkiyemin
en buyuk genclik ve spor organizasyonunu
yapwyoruz. Genglik Oyunlani'nda 25 bin
geng farkh dallarda turnuvalara katiliyor ve
musabaka ortamini deneyimliyor. Belediye
olarak bizim amacimiz bu organizasyonun
ornek alinarak tum Turkiye geneline yayillmasi
ve tum genglere ulastinlmasiduw.

Bugun burada belediyemiz ve degerli bilim
insanlannmizla genglerimiz igcin en iyisini
yapmak, istisarelerde bulunmak, yeni fikirler ve
projeler uretmek amaciyla bulunuyoruz.

Cesitli spor dallanyla ilgilenen genclerin talep
ve dileklerinin konusulacagt bu calistaya
zaman aywracak, komisyonlarda ve raporlama
surecinde emek verecek olan butun bilim
insanlanimiza tesekkur ediyorum.

Dilegimiz Turk genclerinin gticlenmesi.
Dilegimiz ve duamiz tlkemizin kazanmasi.

Herkesi saygyla selamliyor iyi
diliyorum.”

calismalar
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2. ABDULKADIR GAYRETLI
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI MUTEVELLI HEYET BASKANI

Kiymetli Paydaslar;

21. yuzyll tum sektorlerde oldugu gibi, spor
endustrisindeki degisim ve donusumun de
oncusu olmustur. Sektdrdeki is dinamiklerinin
yenilenmesi, isletmelerde buyuk dedisimlere
yol acmustir. Istanbul Gelisim Universitesi
olarak, uluslararast standartlarda egitim
vizyonumuzla birlikte, nitelikli egitim ve
Odgretimin yanu sira spor sektérunun ihtiyac
ve Dbeklentilerine uygun spor bilimcileri
yetistirmek oncelikli hedeflerimiz arasindadur.
Bu dodgrultuda, 21. yuzyil yetkinliklerine sahip,
spor felsefesinin erdemlerini tasiyan bireyleri
yetistirirken, sektdr temsilcileri ile bir araya
gelerek, gorus alisverisi yapmak suretiyle
egitimdeki yol haritamizi sektérun taleplerini
de gozeterek belirlemekteyiz. Istanbul Gelisim
Universitesi bunyesinde spor bilimleri alaninda
gunumuzun thtiyaglarnna uygun, aynt zamanda
da gelecege yatinm yapimaktadwr. Bu hedefe
uygun olarak yuksekokulumuzdaki akademik,
idari, teknik ve tesise donuk yapilanmann
yaninda Turkiyede bdlumleri uluslararast
olarak akredite edilmis ilk ve tek Beden Egitimi
ve Spor Yuksekokulu olmanin gururunu
yasamaktayiz. Bu akreditasyonlarimizi, kalite
anlayisimiz ile birlestirip, bir ilke daha imza
atarak ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ve
ISO 10002:2018 Musteri Memnuniyeti Yonetim
Sistemi Beden Egitimi ve Spor YUksekogretim

Hizmeti  belgelerine sahip  oldugumuzu
belirtmek isterim. Tum bu ¢alismalarnn yaninda,
kurum ici egitimler planlanarak, akademik ve
idari personelimizin i¢ ve dis paydaslarumiza
yuksek standartta faydali olmasina yonelik
calismalar  surekli olarak  yapimaktadwr.
Universitemiz egitim dégretim hedefleri yaninda
topluma hizmet konusunda da &nemli bir
misyon ustlenerek, yuzlerce dis paydas ile is
birligi yapmakta ve bu is birliklerini yazil bir
anlasmaya dokmektedir. Bu nedenle spor
bilimlerindeki ihtiyaclarin irdelenmesi adina
reel sektdr temsilcileri ile bir calistay yapimast
ve ciktilannin tum paydaslarla paylasiimast
gerekliligi hasil olmustur. Ozellikle Ulkemizde
kurumlarin  kendi i¢lerinde  c¢alismalarn
yurutse de kurumlar arast iletisim ve is birliginin
ortaya cikaracagi etkinin c¢ok daha yuksek
olacagimt dusunmekteyim. Spor sektérunun
lokomotiflerinden biri olan yerel yonetimlerin
universitelerle birlikte hareket etmesinin oldukca
onemli olduguna vurgu yapmak isterim. Bu
calismada universitemizle birlikte sorumluluk
alan Basaksehir Belediyesine tesekkur eder,
isbirligimizin tim alanlarda surmesini dilerim.

Son olarak Istanbul Gelisim Universitesi ile
Basaksehir Belediyesi isbirliginde duzenlenen
bu calistayin uUlkemiz spor bilimlerine hayirh
olmasint temenni ederim.

www.basaksehir.bel.tr
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3. PROF. DR. BURHAN AYKAC
ISTANBUL GELiISIM UNIVERSITESI REKTORU

Degerli Spor Paydaslan;

“Her cesit spor faaliyetini Tiirk gencliginin milli
terbiyesinin ana unsurlarindan saymak lazimdir.
Bu iste htikiimetin simdiye kadar oldugundan
daha cok ciddi ve dikkatli davranmasi, Tiirk
gencliginin spor bakimindan da milli heyecan
icinde, itina ile yetistirilmesi Snemli tutulmahdir.”

Gazi Mustafa Kemal Atattirk

Mustafa Kemal Ataturk'un bu anlamh sézunden
yola cikarak, milletler icin sporun, fiziksel,
ruhsal ve sosyal agidan saglikli insan gucu
yetistirilmesi ve bu unsurlann surdurulebilir
olmasibakimindan olduk¢a énemli olduguifade
edilebilir. Ayrica ulkelerin ulusal ve uluslararast
platformlarda temsil seceneklerinden birisinin
spor oldugu bilinmektedir. Buyuk bir endustri
haline gelmis, igerisinde  multidisipliner
olarak bircok bilimi barndwan spor kavrami,
teknolojinin yaninda sektore 6zgu ihtiyaclarla
birlikte surekli olarak degisim ve gelisim
gostermektedir. Istanbul Gelisim Universitesi
olarak bu durumun farkindahdt igerisinde
bilimsel yonu guglu antrendrler, sporu daha
ust seviyelere cikaracak yoneticiler, performans
ve motorik beceri gelisimi saglayan atletik
performans koclar, 6zel bireylerin yasaminu
kolaylastiran egitmenler ve bireylerin serbest
zamanlarin etkili olarak planlayan rekreasyon
uzmanlan  yetistirmeyi ilke edindigimizi
soyleyebilirim. Bu dogrultuda, Beden Egitimi
ve Spor Yuksekokulunun, akademik kadrosu,
mufredatt ve tesisleri &zenle planlanmis

www.basaksehir.bel.tr

olup, her gecen gun standartlan daha da
gelistirilmektedir. Ayni zamanda spor bilimine
verilen onem, Istanbul Gelisim Universitesi
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulunun 2013
yiindan itibaren egitim-6gretim  hayatin
%100 doluluk oranu ile devam ettirmesine
vesile olmaktadr. Ogrencilerimizin géstermis
olduklant ilgi, gurur ve mutlulukla birlikte
sorumluluklanmizt da artrmaktadir. Egitim-
Ogretim anlayisimiza yansimasina sebep olan
bu sorumluluk bilinciyle birlikte bdlumlerimiz
AQAS isimli uluslararast akreditasyon
kurulusu  tarafindan  akredite  edilmigtir.
Aynca TSE tarafindan ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi ve ISO 10002:2018 Musteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi Beden Egitimi
ve Spor Yuksekdgretim Hizmeti belgelerimizi
alarak, yuksekogretimde kalite standartlarin
yerine getirmenin gururunu yasamaktayiz.
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu, kaliteli
egitimin bir parcast olarak i¢c ve dis paydas
anlayislanmizin gérus ve onerilerine de énem
vermektedir. Bu sebeple Istanbul Basaksehir
Belediyesi ile birlikte gerceklestirilen, Akademik
ve Reel Sektor Is Birligi ile Spor Calistayr gin
icerisinde yapilan gérusmeler neticesinde, Turk
sporuna hizmet edecek sonuglara ulasmustir.
Basta kiymetli paydasimiz Istanbul Basaksehir
Belediyesi olmak Uuzere, sektdr temsilcileri,
akademisyenler ve ogrencilerimizin bir araya
geldigi bu 6nemli organizasyonda emedi gecen
herkese tesekkur ederim.
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4. KONUKLARIMIZ / SPORUN DUAYENLERI

Alanlaninda yaptiklan calismalar ile Turk sporunun gelismesine buyuk katkilar sadlayan
duayenlerimizi konuk ettik. Calistayimizdaki komisyon masalarinda yer alan konuklarnimiz, degerli
goérusleri ile raporlann sonuclarnna etki eden dnemli katkilar sagladilar.

1. Namik Ekin — Emekli SAT Komandosu ve Eski 3. Orhan Ayan—- Spor Yazarn ve Dr. "égr. Uyesi
Judo Milli Takim Antrendri ve Yasin Kartoglu — Mehmet Soyal — Istanbul Gelisim Universitesi
Basaksehir Belediye Baskani

2. Atilla G6kge — Spor Yazan ve Selim Celebi — 4. Ahmet Nakkas — Masterlar Diinya ve Avrupa
Genglik ve Spor Mudurit Rekortmeni ve Dog. Dr. Kubilay Cimen — Istanbul
Gelisim Universitesi

S. Ilyas Tiifekgi — Eski Milli Futbolcu (adina) flkin Tiifek¢i ve Abdiilkadir Gayretli — Istanbul Gelisim
Universitesi Mtitevelli Heyet Baskani

www.basaksehir.bel.tr
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5. CALISTAYIN GENEL HEDEFLERI VE TANITIMI
KOMISYON MASASI AKIS VE GENEL PRENSIPLER

Masada bulunan komisyon uyelerinin tanitiimast.

Telefonlanna gonderilen anketin doldurulmasi gerektiginin hatirlatilmast.
Anketi indirmekte zorlanan komisyon tiyelerine masa gorevlisi 6grencinin destek vermesi,

Telefonu ile indirimin teknik olarak miimkiin olmadig uyelerin kagit tizerinde yapmalarinin
saglanmasi.

Giris konusmasi yapilarak, calistayin hedefinin (ciktilarinin) 6zetle anlatiimas.

Bu calistay ile Beden egitimi ve spor ytiksekokullarindan mezun olan 6grencilerin calistignt tum
sektorler ile koordinasyonu arttirarak, istihdam, staj, kariyer planlama, projeler tretmek,

Miifredat programlarini reel sektoriin ihtiyac ve beklentileri dogrultusunda gelistirmek,

Alanda calisan sektériin tim kademelerine yoénelik verimliligi artirmak tuzere kisisel gelisim
programlart organize etmek,

Bu calistaya sonrasinda katilan tiim sektérlere ve ilgili diger kurum ve kuruluslara genis kapsaml bir
calistay kitab1 sunmak,

Periyodik olarak calistaya katilan tiim kurumlar ile toplantilar diizenleyerek alinan kararlar
dogrultusunda c¢alismalar organize etmek,

Tum katihmcilar ile bir dis paydas protokolii imzalayarak koordinasyonun devamhiligini resmi bir
nitelige kavusturmak,

Ilve Ulke genelinde tiim beden egitimi ve spor ytiksekokullarnina bir model teskil etmesi hedeflenmistir.
Yapilacak calistayin programinin kisaca 6zetlenmesi.

Tam gun katihmlannin éneminin vurgulanmast ve tesvik edilmesi.

Katiim sertifikalarninin 6gleden sonraki oturum sonunda sunulacaginin belirtilenesi.

llgili komisyon masastnmin konusu aciklanarak:

Her katilmcinin kendi sektdr bakis acisindan sorulara cevap vermesi ve goérius beyan etmesinin
6énemli oldugu hatirlatilmasi.

Her turda tyelerin gériislerini kendisine verilen zaman hakkina dikkat ederek yapmasinin
hatirlatilmasi.

Her turda sadece belirtilen soru -konu tizerinde konusulmasinin 6nemle hatirlatilmasi, konusmacinin
soru- konusu disina ¢cikmasi durumunda uyarilmasi.

*Ogleden sonra masalarda cok eksik tye olursa eksik masalann birlestirilmesi. Bu mudahale
kararinin, calistay genel direktorunun komisyon baskanlan ile yapacagt kisa istisare ile verilmesi.

*Qgleden sonra tiim masalarda ortak konu olarak “Spor Egitiminde Lisans ve Lisanstisti
Bilimsel Arastirma” konusunun goérusulmesi.
*Bu oturum sonunda calistay dederlendirme anketi uygulatiimast.

*2. Oturum sonrasinda tum komisyon baskanlan tarafindan raportér ile raporlarnimin matbu
uzerinde haziwrlanmast

* Calistayin son bélumunde tum komisyon baskanlan sahneye gelerek kendilerine aynlmis
masalarda swra ile raporlarinin sunulmast. (10 dakika)

*Sunum sonrast tum Uyelerin sahneye gelerek calistay hatira fotografi cekilmesi.

www.basaksehir.bel.tr
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6. GOREVLI OGRETIM ELEMANLARI, KOMISYON
GOREVLILERI, OZEL KONUKLAR VE DIS PAYDASLAR

Tablo 1: GOREVLI OGRETIM ELEMANLARI VE GOREV DAGILIMLARI

Duzenleme Kurulu

Ogrencilerin
Koordinasyonu

Veri Girisi

Anket sorularnnin hazirlanmasi

Saglik Kultur ve Spor Daire
Baskanhdi

Basaksehir Belediyesi Genglik
ve Spor Mudurlugu

Raportérler

Yemek ve ikram
organizasyonu

Alan kullanmimu ve sistemlerin
organizasyonu (sahne, ses vb.)

Istanbul Gelisim Universitesi
Doc¢ Dr. Kubilay Cimen

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Soyal

Ogr. Gér. Ugur Caba

Ogr. Gér. Gulsiim Hatipoglu Ozcan
Ogr. Goér. Aydin Pekel

Ogr. Gér. Tekmil Sezen Goksu

Basaksehir Belediyesi

Selim Celebi - Genglik Ve Spor Muduri

Serhat Adali - Spor Hizmetleri Sefi

Aydin Sarikus - Genclik Hizmetleri Sefi

Bora Dener - Genglik Ve Spor Muduru Asistan

Ogr. Gor. Kerim Bakan

Ars. Gor. Ali Kaya

Ars. Gor. Aliye Buyukergun
Ars. Gér. Gamze Ceyhan

Ogr. Gér. Deniz Demir Bolcay | Ars. Gor. Okan Kiickaya

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem Oner
Ogr. Gér. Aydin Pekel
Ogr. Gor. Deniz Demir Bolcay

Ogr. Gér. Tekmil Sezen Goksu
Yonca Unlu

Serhat Adal - Spor Hizmetleri Sefi

Aydin Sarikus - Genglik Hizmetleri Sefi

Bora Dener - Genglik Ve Spor Muduru Asistan
Mustafa Yilmaz | Sukru Cildogan | Alper Dere
Cumali Gunduz | Sinem Aslan

1. Ars. Gor. Seyma Oznur Cesur
2. Ars. Gor. Mustafa Demir

3. Ogr. Gor. Kerim Bakan

4. Ogr. Gor. Gokce Oktay

5. Ogr. Gor. Kivileim Kaplan

6. Ars. Gor. Ali Kaya

7. Hasan Darama

8. Hande Uslu

Ogr. Gor. Serdar Gur

Ars. Gor. Okan Kilickaya

www.basaksehirbeltr | 13
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Tablo 2: KOMISYON GOREVLILERI

KOMIiSYON RAPORTOR KOMIiSYON BASKANI GOREVLI OGRENCI

Masa 1 Gorevlisi
Sporda

Reel Sektor
Degerlendirmesi
ve Is Olanaklan
Komisyonu

Masa 2 Gorevlisi
Spor Egitiminde
Uygulama Alanlan
Normlan ve Staj
Komisyonu

Masa 3 Gorevlisi
Spor Egitimi
Lisans
Programlarinda
Egitim Ogretim
Program Esaslan
ve Degerlendirme
Komisyonu

Masa 4 Gorevlisi
Reel Sektérde
Kisisel Gelisim
Programlan
Komisyonu

Masa 5 Gorevlisi
Ulusal,
Uluslararasi ve
Sektorel Duzeyde
Bilimsel Projeler
Komisyonu

Masa 6 Gorevlisi
Sporda Reel
Sektor ve Kariyer
Olanaklan
Komisyonu

Masa 7 Gorevlisi
Gunumuzde ve
Gelecekte Sporda
Mesleki Yeterlilik
Komisyonu

Merkez Masa
Gorevlisi

www.basaksehir.bel.tr

Ars. Gor. Seyma
Oznur Cesur

Hasan Darama

Ars. Gor. Mustafa
Demir

Ogr. Gor. Gokce
Oktay

Ogr. Gor. Kivileim
Kaplan

Ars. Gor. Ali Kaya

Ogr. Gér. Kerim
Bakan

Hande Uslu

Dr. Ogr. Uyesi Haluk

SACAKLI

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem

ONER
Prof. Dr. Fehim
COSAN

Prof. Dr. Guner
EKENCI

Dr. Ogr. Uyesi Fikri
ERALP

Prof. Dr. Sami
MENGUTAY

Prof. Dr. Rasim KALE

Dr. Ogr. Uyesi S.
Ahmet KETEN

Dr. Ogr. Uyesi Rustil

SAHIN
Dr. Ogr. Uyesi Asaf
OZKARA

Ogr. Gor. Taner
ATASOY

QW; Basaksehir Belediyesi ve Istanbul Gelisim Universitesi Akademik ve Reel Sektér Is Birliginde Spor Calistayt

Demet San

Metehan Akyildiz

Esra Polat

Talat Canberk
Otumlu

Halil ibrahim Aras

Tuba Aydogan

Arda Asrak

Hande Uslu
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OZEL KONUKLAR
Tablo 3: OZEL KONUKLAR

4 Mart 2019

Sadik KARADAVUT SANSAL BUYUKA Spor Yazan
Sima ARAL ORHAN AYHAN Spor Yazan
Umit ELCI TOGAY BAYATLI Spor Yazan
Imre UCAR ATILLA GOKCE Spor Yazan
. . - Emekli SAT Komandosu ve Judo
Cuneyt Ensari YOLCU NAMIK EKIN Milli Takum Antrenérii (Eski)
Zubeyde fLYAS TUFEKCI - ilkin - .
CANKURTARAN Tiifekei Milli Futbolcu (Eski)
Furkan UZUNBURUN  AHMET NAKKAS Masterlar Dunya ve Avrupa
Rekortmeni
DIS PAYDASLAR
Geng bir Universite olan IGU misyon, vizyon guncellenmesi, yenilik¢i dersler ve Kkariyer

ve hedeflerini; benimsedigi ve kalite politikast
ile destekledigi degerlerini paydaslik anlayisiyla
yansitmaktadir.  Universite olarak  sektdre
is gucu yetistirmekteyiz, bu nedenle spor
sektorune nitelikli bireyler kazandirmak ve
farkli isletmelerde gdrus alisverisi yapmaktayiz.
Mufredat gelistirme, &grenim  ciktilarinin

1. Spor Istanbul A.S

(Istanbul Btiytiksehir Belediyesi)

2. Istanbul Genglik Hizmetleri ve
Spor Il Mudurligui

3. TFF Meral Celal Aras Spor Lisesi

4. Istanbul Beden Egitimi Ogretmenleri Dernedi
5. Turkiye Sualti Sporlan Federasyonu
6. Turkiye Yuzme Federasyonu

7. Tuncay Soyak (Avrupa Yakasi Tenis Kultibti)
8. Istanbul Tenis Egitim Spor Kultibti
9. Tatil Bahcgesi Turizm

10. Macera Akademisi

11. Yakuplu Marina

12. Beylikduzt Yizme Kultibl

13. Anka Spor Okulu

14. Spor Okullan (GS ve BJK)

15. Gokkusagt Koleji

16. ABC Denizcilik ve Egitim Merkezi
17. Boost Fitness & Spa

18. Spor endustrisi (Ozan Karakus)

19. Spor Kariyerim ( Senol Guines)

20. ENKA

21. Mac-Fit

22. Dusler Akademisi

23. [l Milli Egitim Mudurltigui

24. Istanbul Buiytiksehir Belediyesi
Spor Mudurlugti

planlama konulannda dis paydas toplantilan
yapilarak yuksek &grenime katki saglayacak
calismalar yapimaktadir. Yapilan calhstayin
sonuclan ile birlikte, dis paydaslanmiz ile
calismalanimizi daha nitelikli ve verimli bir
yaptya kavusturacagumiz kanaatindeyiz.

25. Anaokulu Grubu

26. Ebsed

27. Engelliler Federasyonu Federasyonu
28. Turkiye Milli Olimpiyat Komitesi

29. Istanbul Aydin Universitesi-BESYO
30. Istanbul Rumeli Universitesi-BESYO
31. Okan Universitesi-BESYO

32. Nisantast Universitesi-BESYO

33 Istanbul Gedik Universitesi-BESYO
34. Hali¢c Universitesi-BESYO

35. [stanbul Bilgi Universitesi-BESYO

36. Marmara Universitesi-BESYO

37. Istanbul Universitesi-BESYO

38. Istanbul Teknik Universitesi -

Beden Egitimi Bolumu

39. Watergarden

40. Okyanus Koleji

41. Anadolu Efes Spor Kultiibu

42. Basaksehir Belediyesi (Yerel Yonetim)
43. Esenyurt Belediyesi (Yerel Yonetim)
44. Beylikduizu Belediyesi (Yerel Yonetim)
45. Spor Medyasi (Sansal Blytika, Togay
Bayatl, Halit Kivang, Hincal Ulug, Atilla Gokge)
46. Decathlon

47. EKA

48. Haci fibey fikokulu

www.basaksehirbeltr | 15
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7. KOMISYONLAR
ALT BASLIKLAR, KATILIMCILAR, SORULAR VE RAPORLAR
MASA 1-Sporda Reel Sektdr Degerlendirmesi ve Is Olanaklan (istihdam) Komisyonu

Tablo 4

No

10

11

www.basaksehir.bel.tr

Sporda Reel Sektor Degerlendirmesi ve Is Olanaklan (Istihdam)
Komisyonu - 1

KOMiSYON BASKANI

RAPORTOR

GOREVLI OGRENCI

KURUM ADI

Spor Endustrisi
Dernegi

Spor Kariyerim

Cekmekoy Spor
Kulubti

Beylikduzu Yuzme
Kultbu

Anka Spor Egitim ve
Organizasyon

Gokkusag Koleji

Sultangazi Belediyesi
Genclik ve Spor Ilce
Mudurlugu

Turkiye Ozel
Sporcular Spor
Federasyonu

Sportif Beceri ve
Koordinasyon
Merkezi

Argos Sirketler Grubu

Spor Istanbul

UNVAN

Dernek Baskant
Kurucu Genel Mudur

Baskan

Baskan

Yonetim Kurulu
Baskan

Lise Muduru

Sultangazi Genclik ve
Spor flce Mudtiru

Baskan

Kurucu Baskan

Proje Muduru

Spor Egitmeni

DR. OGR. UYESi
HALUK SACAKLI

Ars .Gor. Seyma
Oznur Cesur

Demet SARI

AD-SOYAD

Ozan Karakus
Senol Gunes

Ozgur Bayazith

Yasin Donmez

Cem Oztekin

Senel Ogurlu

Cenk Oztekin

Birol Aydin

ibrahim Hakki Adan

Ozglir Celikkaya

Ahmet Uslu
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Tablo 5

SORULAR

Universitemiz tarafindan; reel sektdrin istihdam konusunda ihtiyac girisi yapabilecedi,
goénulluluk esasi ile yurutulecek olan organizasyonlann duyurulacady, is arayan égrenci ve
mezunlarin CV'lerini yukleyebilecekleri, online bir sistem kurulmasi hedeflenmektedir.

Sektdérunuiizde uzun sure ¢calismasin hedeflediginiz nitelikli eleman ihtiyacina
kolaylikla ulasabiliyor musunuz? Genellikle bulmakta zorlandiginiz eleman

SoruL: Kimligi (gorev tanimi) nedir? Bu ihtiyaca daha ¢ok nasil ulasmay tercih
ediyorsunuz?
Soru 2: Kisa sureli etkinlik ve organizasyonlarda eleman ihtiyacini nasil

karsiiyorsunuz?

Sektéruntizde beden egitimi ve spor alanindan mezun olan lisans ve
Soru 3: lisansustl mezunlan ile farki alanlardan mezun olan bireylerin sayisal
dagihmlarnn agiklayarak, tercih edilme nedenlerini yorumlar misiriz?

Sektdérunuzde kurum calisanlarinin ise aliminda yas ve cinsiyet faktérunde

Soru 4 tercih ayrimi var midir? Yorumlar misiniz? Genel dagilm hangi yéndedir?
Sektorunuzde ise alim kriterleri icinde Meslege iliskin 6zel donanim ve Kisisel
Soru 5: o s . i o
ozelliklerden en 6nemli gordugunuz 3 kriteri aciklar misiriz?
Soru 6: Kisa sureli etkinlik ve organizasyonlar ile surekli personel aliminda,

universiteler tarafindan kurulmus bir online sistemi tercih eder misiniz?

Ilkokullarda ( 1.2.3.4. simiflarda ) beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile

Soru7: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturune ve sizin sektériintize
yansimasini yorumlar misinz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan calistayin en dnemli ¢iktilanindan birisi olarak, surdurulebilir

projeler uretilmesi yonunde reel sektor ve Universite isbirligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje 6nerilerinizi
paylasir misiiz?

Soru 1:

Yukanda bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi
paylasir misiniz?

www.basaksehirbeltr | 17
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KOMISYON RAPORU

Alanda nitelikli personel ihtiyact kolaylikla
saglanamamaktadwr. Bunun sebebi ise mezun
Odgrencilerin  uygulama alanlarinda  zayif
olmalandwr. Aynca, alandaki mezunlann
6zguven eksikligi, sporculuktan gelmemeleri
sebebiyle empati kuramamalan, Ozellikle de
kolay yoldan para kazanmak icin fitness gibi
bireysel egitim alanlarina ydnlenmeleri sporcu
yetistirme ve iyl bir egitimci olmayr tercih
etmediklerini gdstermektedir. Alanda etkin
calismaya ilgili olan 6grenciler bir sekilde bilgiyi
kazanmaktadwrlar fakat staj ve yonelecekleri
spor bransinda ne kadar uygulama yaptiklan
konusunda ve isyeri isleyisleri hakkinda
tecrubesizlerdir. Bu nedenle mezunlann, farkh
alanlarla birlikte calismast tecrube kazanmast
icin iyi bir yol olabilir. Ayrica, mezunlanin hem
bilimsel hem de uygulama alaninda tecrube
kazanmalart i¢in yurtdisindaki Universiteler
Oomek alinmal, ilk swinftan itibaren kariyer
yonetimi ve staj derslerine mufredatta yer
verilmeli, Beden Egitimi ve Spor Yuksek
Okullann'min sezon baslamadan énce boélumler
ileilgilive isimkanlarini agiklayarak okullaridavet
etmeli ve bilgilendirmelidir. BESYO'dan egitim
almasina ragmen égrenciler uzmanlik belgesini
(step, pilates gibi) alamamaktadir. Bunlarnn ek
kisa surede cdzulmesi gerekmektedir.

Alandakikisa sureli etkinlik ve organizasyonlarda
personel ihtiyaci, Spor Kariyerim gibi kariyer
sitelerinden, cevredeki diger uzmanlann
referanslarindan, uluslararasiboyutlarda gonullu
bireyler ve &grencilerin baglantilanindan ve
organizasyon sirketlerinden profesyonel destek
alarak karsilanmaktadur.

Alandakibuyukbir cogunluk BESYO mezunudur.
Oran acisindan bakildiginda %80 Besyo %20
farkh alanlardan isttihdam saglanmaktadr.
BESYO'dan mezun olan égrencilerin bu konuda
bilgi duzeylerinin daha guvenilir oldugu
icin BESYO mezunu olmayan personel ise
alinmamalidir.

Bransa gore personelin yas ve cinsiyet gibi
nitelikleri géz Onune alinmaktadir ya da
kulturel olarak bazen cinsiyet farki egitimci
secme acisindan gdzetilmektedir. Ozellikle,
bazt kurumlarda kadinlann daha motive
edici ve ana¢ olmast nedeniyle c¢ogunluk
kadin calsanlardan olusmaktadir. Kurumlar
kadin yuzme egitimciyi temel egitim icin
kullanabilmektedir fakat performans acisindan

www.basaksehir.bel.tr

kadin antrendr bulunmakta zorlanmaktadur.
Ozel egitim alaninda daha cok kadin sporcular
ile egitmenlere istihdam saglanmaktadir. Ayrca,
yas acisindan genellikle gencler calismaya daha
goéonullu oldugu icin 30 yas alti calisanlar tercih
edilmektedir.

Ise alim kriterleri icinde meslege iliskin &zel
donanim ve kisisel &zelliklerden en énemlileri
kurumlara goére farklihlk  gdstermektedir.
Karakter, emek ve gelisim odakl olmak; fikri
ortaklik kuran ve maneuvi olarak guven duyulan
olmak; etik degerler model teskil edecek yapida
olmak, iletisim, empati ve guven duygusu
tasimak; mesleki yeterlilik, tecrube ve iletisim
becerisine sahip olmak; yabanct dil seviyesine
sahip olmak, ¢ézum odaklh olmak ve iyi bir
pazarlamact olmak; yazih ve sozlu iletisim,
oOzveri ve mesleki bilgi yeterlilige sahip olmak;
egitim pedagojisine sahip olmak; insan sevgisi,
fedakarlik ve sabirli olmak.

Kisa sureli etkinlik ve organizasyonlar ile surekli
personel aliminda, Universiteler tarafindan
kurulmus bir online sistem olmast personelin
ise ve kurumun personele ulasmasi icin daha
kolay olmaktadir. Fakat boyle bir sistem henuz
alanda mevcut dedildir.

llkokullardaki beden egitimi ve spor derslerini
isleyecek kisilerin sporun icinden ve spor
alanindan gelen birileri olmast gerekmektedir.
Okullarda antrenman ve spor ikilisi birlikte
olmalidir. Spor etkinligi yapillacaksa dogru
kisiler tarafindan bilin¢li olarak yapimaldir.
Diger alanlarda egitim gérmus egitmenlerin bu
alanda olmamalan gerekmektedir.

Ayrica, sadece beden egitimi 6gretmenleri ile
spor kulturunun olusmasint beklemek dogru
degildir, lyi bir sistem ile 6gretmenlerin idealist
olmalart ile iligkilidir. Genele bakildiginda okullar
arast yapilan yarismalara hep ayru okullar
katiimaktadir ve basan saglamaktadir. Sadece
ilkokulda degil, okul éncesinde bu egitimin
baslamast gerekmektedir.

Alan1 zenginlestirmek i¢in daha fazla etkilesim
ile kaliteli planlar yapiumal, kurumlar ile
akademik bélumun iletisimi daha siki olmal,
alinan kararlar surdurulebilir olmal ve hayata
gecirilmelidir.  Ayrnca, sektdr tanisma ve
paylasim toplantilannin daha sik yapimast
gerekir, Odrenciler sektdrle daha erken
bulusmali, Turkiye'de sporu tek bir kuruma ahp
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butun spor islerini tek bir yerden yurutulmelidir.
Stratejik plan cok onemlidir fakat bu planin
uygulanabilir, surdurulebilir ve denetlenebilir
olmasina da dikkat etmek gerekir.

Reel sektdr ve Universite is birligini etkin kimak
icin;

Spor kariyer merkezlerinin olusturulmas: ve
ic ve dis paydaslara etkinliklerin 6grenci aktif

kilnarak yapiumast gerekmektedir. Kariyer
projeleri  olusturulmaldr.

Ozel sektdrden her derse katiim saglanmali ve
akademisyen tarafindan gézetim yapimalidur.
Bunlarin  sonunda  sertifika  programlan
duzenlenmelidir. Alanda sertifika niteligi
cok oOnemlidir. Bu sertifikalar bir &grencinin
6zgecmisindeki deneyim ve egditim kismina
katkt saglamaktadir ve isveren dzgecmislerdeki
bu kisimlara dikkat etmektedir.

Universite icerisinde uygulama merkezi olmast
gerekmektedir. Bu uygulama merkezlerinde
sektdr ile Universitelerin bulusmast 6grencilere
mesleki acidan katkr saglamaktadir.

Reel sektdér ve universite is birligini etkin
kilmak igin oneriler;
Ogrencilerin farklh disiplinleri ve uygulama

alanlarn deneyimlemesi profesyonel hayata katki
saglayacaktir.

Ogrencilerin okuldaki 6gretmenleri aracihgiyla
iletisim kurmasi

sektorle ve dahil olmasit

4 Mart 2019

égrencinin farkh acidan gelistirilmesi icin cok
énemlidir.

Alanda multidisipliner bir iliski yaratilmaldir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin de spor alaninda
egitim almasi gerekmektedir. Bunun icin gerekli
calismalar yapilmahdir.

Sektore nitelikli elemanlar yetistirmek icin pilot
calismalar yapilmahdir.

Ogrenciler ve kurumlar sadece okul veya
kurum icinde degil farkh bir sahada da bir araya
getirilmelidir.

Ilkégretim cagindaki cocuklara spor kiiltiirii
anlaminda ulasilamamaktadir. Bu ytizden,
universiteler ile is birligi yapilarak hem akademik
kadro hem de Ogrencilerden faydalanip
cocuklara spor anlaminda destek saglanabilir.

Ic ve dis paydaslardan faydalanmak icin
bir komite kurulabilir “Paydaslar Projesi”
olusturulabilir.

Ilk 6nce ihtiyaclar belirlenmelidir ve bunun igin
6zel sektor ile egitim kurumlarinin daha fazla bir
araya gelmesi gerekmektedir.

Ogrencilerin staj sureleri uzatilabilir ve
denetimin hem okul hem de paydas tarafindan
daha siki yapilmast gibi uzun soluklu bir proje
saglanabilir.

Bilimsel anlamda eksik olan kurumlarin
universiteler ile bu eksigini tamamlamasi1 ¢cok
faydali olacaktir.

Bu alanda yapilacak projelerim surdurtlebilir
olmas1 cok énemlidir.

www.basaksehir.bel.tr

19



QW; Basaksehir Belediyesi ve Istanbul Gelisim Universitesi Akademik ve Reel Sektér Is Birliginde Spor Calistayt

MASA 2-Spor Egitiminde Uygulama Alanlan Normlan ve Staj Komisyonu

Tablo 6

Spor Egitiminde Uygulama Alanlart Normlan ve Staj Komisyonu - 2

PROF. DR. FEHIM
COSAN - DR. OGR.
UYESi CIGDEM
ONER

KOMISYON BASKANI

RAPORTOR Hasan DARAMA

GOREVLI OGRENCI Metehan AKYILDIZ
No KURUM ADI UNVAN AD-SOYAD
Istanbul Genglik . .
1 Hizmetleri ve Spor il Spor Faalfye"tl?n sube Kubilay Kalaycioglu
e w Muduru
Mudurlugu

Turkiye Sualti

2 Sporlan Federasyonu Dog. Dr. RO

3 AB? I?emzcﬂtk Ye Yénetim Kurulu Stk Hakan Diken
Egitim Merkezi Bagkan

4 Okyanus Koleji Sportif Direktor fbrahim Cengiz

Bogazici Universitesi
5 Beden Egitimi ve Dog. Dr. Mustafa Erol
Spor Bolumu

6 Marmara Universitesi Dog. Dr. Mehmet
Yorulmazlar
AVCI.I ar Belediyesi . Genglik ve Spor Isleri
7 Genglik ve Spor Isleri . g
o g e s Mudura

Mudurlugu
8 KozHz2o AFhletlc Kurucu Kaan Ozdogru

Education

Marmara Universitesi

9 Spor Bilimleri Dr. Ogr. Uyesi Serap Mungan Ay

Fakultesi
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SORULAR

Tablo 7

SORULAR

Sektéruniizdeki uygulama alanlarinin yeterli donanima ve standartlara sahip

SR oldugunu dusuniyor musunuz?
] Sektéruniizdeki uygulama alanlarinda lisans 6grencilerinin staj yapma
Soru 2: A . . .
imkénlan varmi? Bu imkén yeterince kullanilabiliyor mu?
) Universitelerin beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullan ile uygulama alanlarinin
Soru 3: . ) S
normlan ve staj konusunda ortak calisma yapmak ister misiniz?
Sektorunuzdeki staj uygulamalarinin yil iginde en ¢ok hangi donemde (is
Soru 4: . . c s .
yogunlugu ve fayda iliskisini goéz énune alarak) yapilmasi uygundur?
. Sektoériiniizde kurumunuza ait bir staj yonergesi bulunuyor mu? islevsel
Soru 5: . B o T
olarak yeterli oldugunu dusuniyor musunuz?
Soru 6: Sektdruntze ait etkinlik ve organizasyonlarda kisa sureli is sézlesmesi ile staj

yapma imkani saglanabilir mi?

flkokullarda ( 1.2.3.4. simiflarda ) beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile

Soru7: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturtine ve sizin sektérunuze
yansimasini yorumlar misiniz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan ¢alistayin en dnemli ¢iktilanindan birisi olarak, surdurulebilir

projeler uretilmesi yoénunde reel sektér ve Universite is birligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje 6nerilerinizi
paylasir misiiz?

Soru 1:

Yukanda bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi
paylasir misiniz?

www.basaksehirbeltr | 21



Basaksehir Belediyesi ve Istanbul Gelisim Universitesi Akademik ve Reel Sektér Is Birliginde Spor Calistayt

KOMISYON RAPORU

Alanda nitelikli personel ihtiyact kolaylikla
saglanamamaktadwr. Bunun sebebi ise mezun
Odgrencilerin  uygulama alanlarinda  zayif
olmalandwr. Aynca, alandaki mezunlann
6zguven eksikligi, sporculuktan gelmemeleri
sebebiyle empati kuramamalan, Ozellikle de
kolay yoldan para kazanmak icin fitness gibi
bireysel egitim alanlarina ydnlenmeleri sporcu
yetistirme ve iyl bir egitimci olmayr tercih
etmediklerini gdstermektedir. Alanda etkin
calismaya ilgili olan 6grenciler bir sekilde bilgiyi
kazanmaktadwrlar fakat staj ve yonelecekleri
spor bransinda ne kadar uygulama yaptiklan
konusunda ve isyeri isleyisleri hakkinda
tecrubesizlerdir. Bu nedenle mezunlann, farkh
alanlarla birlikte calismast tecrube kazanmast
icin iyi bir yol olabilir. Ayrica, mezunlanin hem
bilimsel hem de uygulama alaninda tecrube
kazanmalart i¢in yurtdisindaki Universiteler
Oomek alinmal, ilk swinftan itibaren kariyer
yonetimi ve staj derslerine mufredatta yer
verilmeli, Beden Egitimi ve Spor Yuksek
Okullann'min sezon baslamadan énce boélumler
ileilgilive isimkanlarini agiklayarak okullaridavet
etmeli ve bilgilendirmelidir. BESYO'dan egitim
almasina ragmen égrenciler uzmanlik belgesini
(step, pilates gibi) alamamaktadir. Bunlarnn ek
kisa surede cdzulmesi gerekmektedir.

Alandakikisa sureli etkinlik ve organizasyonlarda
personel ihtiyaci, Spor Kariyerim gibi kariyer
sitelerinden, cevredeki diger uzmanlann
referanslarindan, uluslararasiboyutlarda gonullu
bireyler ve &grencilerin baglantilanindan ve
organizasyon sirketlerinden profesyonel destek
alarak karsilanmaktadur.

Alandakibuyukbir cogunluk BESYO mezunudur.
Oran acisindan bakildiginda %80 Besyo %20
farkh alanlardan isttihdam saglanmaktadr.
BESYO'dan mezun olan égrencilerin bu konuda
bilgi duzeylerinin daha guvenilir oldugu
icin BESYO mezunu olmayan personel ise
alinmamalidir.

Bransa gore personelin yas ve cinsiyet gibi
nitelikleri géz Onune alinmaktadir ya da
kulturel olarak bazen cinsiyet farki egitimci
secme acisindan gdzetilmektedir. Ozellikle,
bazt kurumlarda kadinlann daha motive
edici ve ana¢ olmast nedeniyle c¢ogunluk
kadin calsanlardan olusmaktadir. Kurumlar
kadin yuzme egitimciyi temel egitim icin
kullanabilmektedir fakat performans acisindan
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kadin antrendr bulunmakta zorlanmaktadur.
Ozel egitim alaninda daha cok kadin sporcular
ile egitmenlere istihdam saglanmaktadir. Ayrca,
yas acisindan genellikle gencler calismaya daha
goéonullu oldugu icin 30 yas alti calisanlar tercih
edilmektedir.

Ise alim kriterleri icinde meslege iliskin &zel
donanim ve kisisel &zelliklerden en énemlileri
kurumlara goére farklihlk  gdstermektedir.
Karakter, emek ve gelisim odakl olmak; fikri
ortaklik kuran ve maneuvi olarak guven duyulan
olmak; etik degerler model teskil edecek yapida
olmak, iletisim, empati ve guven duygusu
tasimak; mesleki yeterlilik, tecrube ve iletisim
becerisine sahip olmak; yabanct dil seviyesine
sahip olmak, ¢ézum odaklh olmak ve iyi bir
pazarlamact olmak; yazih ve sozlu iletisim,
oOzveri ve mesleki bilgi yeterlilige sahip olmak;
egitim pedagojisine sahip olmak; insan sevgisi,
fedakarlik ve sabirli olmak.

Kisa sureli etkinlik ve organizasyonlar ile surekli
personel aliminda, Universiteler tarafindan
kurulmus bir online sistem olmast personelin
ise ve kurumun personele ulasmasi icin daha
kolay olmaktadir. Fakat boyle bir sistem henuz
alanda mevcut dedildir.

llkokullardaki beden egitimi ve spor derslerini
isleyecek kisilerin sporun icinden ve spor
alanindan gelen birileri olmast gerekmektedir.
Okullarda antrenman ve spor ikilisi birlikte
olmalidir. Spor etkinligi yapillacaksa dogru
kisiler tarafindan bilin¢li olarak yapimaldir.
Diger alanlarda egitim gérmus egitmenlerin bu
alanda olmamalan gerekmektedir.

Ayrica, sadece beden egitimi 6gretmenleri ile
spor kulturunun olusmasint beklemek dogru
degildir, lyi bir sistem ile 6gretmenlerin idealist
olmalart ile iligkilidir. Genele bakildiginda okullar
arast yapilan yarismalara hep ayru okullar
katiimaktadir ve basan saglamaktadir. Sadece
ilkokulda degil, okul éncesinde bu egitimin
baslamast gerekmektedir.

Alan1 zenginlestirmek i¢in daha fazla etkilesim
ile kaliteli planlar yapiumal, kurumlar ile
akademik bélumun iletisimi daha siki olmal,
alinan kararlar surdurulebilir olmal ve hayata
gecirilmelidir.  Ayrnca, sektdr tanisma ve
paylasim toplantilannin daha sik yapimast
gerekir, Odrenciler sektdrle daha erken
bulusmali, Turkiye'de sporu tek bir kuruma ahp
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butun spor islerini tek bir yerden yurutulmelidir.
Stratejik plan cok onemlidir fakat bu planin
uygulanabilir, surdurulebilir ve denetlenebilir
olmasina da dikkat etmek gerekir.

Reel sektdr ve Universite is birligini etkin kimak
icin;

Spor kariyer merkezlerinin olusturulmas: ve
ic ve dis paydaslara etkinliklerin 6grenci aktif

kilnarak yapiumast gerekmektedir. Kariyer
projeleri  olusturulmaldr.

Ozel sektdrden her derse katiim saglanmali ve
akademisyen tarafindan gézetim yapimalidur.
Bunlarin  sonunda  sertifika  programlan
duzenlenmelidir. Alanda sertifika niteligi
cok oOnemlidir. Bu sertifikalar bir &grencinin
6zgecmisindeki deneyim ve egditim kismina
katkt saglamaktadir ve isveren dzgecmislerdeki
bu kisimlara dikkat etmektedir.

Universite icerisinde uygulama merkezi olmast
gerekmektedir. Bu uygulama merkezlerinde
sektdr ile Universitelerin bulusmast 6grencilere
mesleki acidan katkr saglamaktadir.

Reel sektdér ve universite is birligini etkin
kilmak igin oneriler;
Ogrencilerin farklh disiplinleri ve uygulama

alanlarn deneyimlemesi profesyonel hayata katki
saglayacaktir.

Ogrencilerin okuldaki 6gretmenleri aracihgiyla
ve dahil

sektorle iletisim kurmasi olmasi
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égrencinin farkh acidan gelistirilmesi icin cok
énemlidir.

Alanda multidisipliner bir iliski yaratilmaldir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin de spor alaninda
egitim almasi gerekmektedir. Bunun icin gerekli
calismalar yapilmahdir.

Sektore nitelikli elemanlar yetistirmek icin pilot
calismalar yapilmahdir.

Ogrenciler ve kurumlar sadece okul veya
kurum icinde degil farkh bir sahada da bir araya
getirilmelidir.

Ilkégretim cagindaki cocuklara spor kiiltiirii
anlaminda ulasilamamaktadir. Bu ytizden,
universiteler ile is birligi yapilarak hem akademik
kadro hem de Ogrencilerden faydalanip
cocuklara spor anlaminda destek saglanabilir.

Ic ve dis paydaslardan faydalanmak icin
bir komite kurulabilir “Paydaslar Projesi”
olusturulabilir.

Ilk 6nce ihtiyaclar belirlenmelidir ve bunun igin
6zel sektor ile egitim kurumlarinin daha fazla bir
araya gelmesi gerekmektedir.

Ogrencilerin staj sureleri uzatilabilir ve
denetimin hem okul hem de paydas tarafindan
daha siki yapilmast gibi uzun soluklu bir proje
saglanabilir.

Bilimsel anlamda eksik olan kurumlarin
universiteler ile bu eksigini tamamlamasi1 ¢cok
faydali olacaktir.

Bu alanda yapilacak projelerim surdurtlebilir
olmas1 cok énemlidir.

[ ZN
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MASA 3-Spor Egitimi Lisans Programlarinda Egitim Ogretim Program Esaslan Ve
Degerlendirme Komisyonu (Mufredat)

Tablo 8
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Spor Egitimi Lisans Programlarinda Egitim Ogretim Program Esaslan
Ve Degerlendirme Komisyonu (Miifredat) — 3
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SORULAR

Tablo 9

SORULAR

Beden Egitimi ve spor yuksekokulu lisans egitimi mufredatlarinin genel
olarak sektorun beklenti ve ihtiyaglarina gore programlandigini dusunuyor
musunuz? Bu konuda reel sektér ve Universiteler yeterli is birligi yapiyor mu?
Sizin bu konuda ¢alismalariniz oldu mu?

Soru 1:

Mufredat icinde 6grencilerin kisisel ozellikleri ve mesleki donanimlarnna etki

Soru 2: edecek en 6nemli 3 konu bashgt hakkinda ne dusunuyorsunuz?

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokullar lisans ve lisansustu egitim
mufredatlarinin; Ulke codrafi yapisi, 6z kaynaklan, kulturel degerleri, ulusal ve
uluslararasi standartlar acisindan beklenti ve ihtiyaclara yonelik bir donanmim
tasimasi hakkinda ne dusunuyorsunuz?

Soru 3:

Lisans ve Lisansustu egitim mufredatlarinin sektérun tim alanlarina hitap

ks edecek bdlum ve ihtisas agisindan yeterli buluyor musunuz?

Yukanda belirtilen konularda sektérun tum farkh yapilaninin katilacagn

S 5: . e e . .
oru koordinasyon toplantilarina katilim konusunda gérusunuz nedir?

Beden egitimi ve spor 6gretmenligi bélumu disindaki spor bilimlerinden
mezun olan bireylere formasyon egitimi verilerek 6gretmenlik hakki
taninmasini sektérel bazda yorumlar misimiz? Ulkemizde uygulanan
formasyon egitimi ve sistemini yeterli buluyor musunuz?

Soru 6:

Ilkokullarda ( 1.2.3.4. simiflarda ) beden egitimi ve spor égretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile

Soru7: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturtine ve sizin sektérunuze
yansimasini yorumlar misiniz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan ¢alistayin en dnemli ¢iktilarindan birisi olarak, surdurulebilir

projeler uretilmesi yonunde reel sektér ve Universite is birligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje énerilerinizi
paylasir misiniz?

Soru 1:

Yukanda bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi
paylasir misiniz?
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KOMISYON RAPORU

Beden Egitimi ve spor alaminda lisans egitimi
mufredatlannin  genel  olarak  sektorun
beklenti ve ihtiyaclarina goére programlandigi
dusunulmektedir. Bununla beraber gerek
devlet ve vakif universitelerinin Spor Bilimleri
Fakultelerinin ilgili bolumleri gerekse reel
sektérun  isleyisini  sinurlandiran  faktorler
bulunmaktadir. Ornegin Beden Egitimi ve
Spor Programlarimin  YOK tarafindan paket
program olarak gdnderilmesi, Spor Egitimi ve
Spor Programlarinin nitelik ve nicelik acisindan
farkilik arz etmesi, mufredat programlarinin
yapilanmasini ve isleyisini etkilemektedir. Ancak
her turlu olumsuzluga ragmen yuksekokullar
ve spor bilimleri fakulteleri reel sektérun
thtiyaglanmi  dikkate alarak mufredatlarn
duzenlemektedirler. Bu birlikteliklerin duzenli
olarak saglanmast ile olast ihtiyaclann
giderilmesi  saglanabilecektir.

Bu konuda spor egitimi veren kurumlann
kalitesinin arttinlmast ve reel sektérlerin
ihtiyaclan  karsillanabilmesi  icin  ihtisas
universitelerinin  kurulmasi, cografi ve alan
Ozellikleri  dikkate alinarak  programlann
gelistiriimesi ve mufredatlannin hazirlanmast
yararl goérulmektedir.

Bununla beraber spor yuksekodgretiminin
planlandigt amaclara baglh olarak yetistirilen
donanimlit  bireylerin  kendi alanlarinda
istihdami  saglanmalidw. Ek  programlarla
(sertifika programlan) elde edilen kazanimlara
bagli olarak 6gretmenlik hakki tanmmnmamalidir.
Bu durumun uzmanhgt ve liyakati daha da
guclendirecedi dusunulmelidir.

lkokullann 1-4. siuflannda  gdérev  yapan
Odretmenlerin en onemli gorevlerinden bir
tanesi mevcut &grencilerin Fiziksel Gelisim
Takip Sistemi ile seviyelerinin belirlenmesi ve
gelecede hazirlanmasidir. Bu sebeple bu yas
gruplannda Beden Egitimi o&gretmenlerinin
Beden Egitimi derslerine girmesi énem arz
etmektedir. Yas gruplarina uygun Beden
Egitimi  Ogretmenligi  sistemi  getirilmelidir.
Mevcut sistemi gelistirmeye yodnelik olarak
da sif 6gretmenlerinin ve sinif 6gretmenligi
bélumlerinde okuyan égrencilerinBeden Egitimi
Ve Spor ile ilgili yetkinlik ve yeterliliklerinin
arttinlmast  saglanmaldr.

Birimlerde Proje Arastrma ve Dedgerlendirme
Komisyonlarinin  kurulmasi;, bu  kurullann
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multidisipliner calismalarin olgunlastinimasi,
hayata geciriimesinde akademi-reel sektor
isbirliklerinin  gelistirilmesi ile reel sektdrde
olast sorunlara c¢dzum odakli katma dedgeri
yuksek calismalarin yurutulmesi gerektigine
inanmaktay1z.

Turkiye Beden Egitimi ve Spor konusunda
1932 yiindan beri ornek alinacak duzeye
gelmis ogretmenler yetistirmektedir. Ancak
bu duzeyi gecmek ve gelistirmek Uzere
ekonomik kaynaklarin yaninda uzman kadrolan
bilimsel Olgulerle Ulke gerceklerine uygun
bicimde yetistirip istihdam edilmesi ile bu
mumkun olacaktir. Gerek devlet gerekse vakif
universitelerine bagh Beden Egitimi ve Spor
mufredati uygulayan bu kurumlar sorunlara
cbzum getirecek niteliktedirler. Bu yuzden
thtiyaca uygun degisik amaglarla ve dedisik
mufredatlarla uyumlastirarak reel sektorun
thtiyaclanna uygun duzenlenmelidir.

Sistem  kavrami  acisindan  bakildiginda
‘Ciktilar” reel sektér tarafindan “tartisilabilir”
bulunuyorsa, -ki bulunuyor- Beden Egitimi ve
Spor Yuksekokulu ve Spor Bilimleri Fakultesi
lisans programlarindaki mufredatlann,
beklentileri karsilayabildigi sdylenemez ¢unku,
spor kulupleri antrendr tercihlerini hala ilgili
sporun icinden gelen ve jubilesini yapip
federasyondan belge alan antrenodrleri tercih
etmektedir. Spor yonetimindeki tercihler,
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu ve
Spor Bilimleri Fakultesi yoéneticilik bdélumu
mezunlan yerine farkli alanlardan (KPSS
devlet memurlugu smnavlan veya baska yollar)
karsilanmaktadir. Benzer sekilde o6gretmenlik
bolumu mezunlanmin MEB sisteminin “arastiran,
irdeleyen, inceleyen, elestirel-yansitici-
yaratici-problem cdzme becerileri yonunden
gelismis” seklinde tanimladign &gretmenler
yetistirememektedir. Okullardaki akademik
basarillan  besleyen  uygulamalara  eslik
edebilecek zumre paylasimlan yapilamamakta,
yenilikgi  uygulamalardan uzak bir sekilde
yetismektedirler.

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu ve Spor
Bilimleri Fakultesi tum lisans programlarina
gelecek olan ogrencilerin OSS puanlan ‘esit
agulikl” puan turtyle ve yuksek puanla
olmalidir. Cunku dusunme becerileri bilissel
alanla ilgilidir.  Bilissel alan yeterliligini
derecelendiren UNIVERSITE GIRIS SINAVI bu
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bakimdan belirleyicidir. Mevcut durumda Beden
Egitimi ve Spor Yuksekokulu ve Spor Bilimleri
Fakultelerine giris puanlan neredeyse taban
puan ya da ona yakin bir duzeydedir. Bilissel
yeterligi kisith lisans ogrencilerden MEBmnun
ogretmen yeterliklerini beklemek, uluslararast
antrendrlerle rekabet edebilecek antrendr ve
yoneticiler yetistirmek mumkun degildir. Bu
bakimdan tum programlara universite giris
puanlart yukseltilmelidir. Aynca, antrendrluk
ve Ogretmenlik bolumleri icin ilave oOzellikler
aranmaldwr (kisilik testleri uygulamak gibi).
Cunku cocuk, geng ya da cinsiyet istismarlan
Ozellikle bireysel sporlarda fazlasiyla yasanan
bir sorun olarak gorunmektedir.

Meslek adamu yetistirme gorevi universitelerde
ise, bu goérevi ulusal ve uluslararas: standartlara
gore yetistirme islemi guncel ve gelistirilebilir
olmaldir. Sektérun nabzinin duzenli tutuldugu
ve gelistirilebilir mufredatlar gerek ulusal
duzeyde gerekse uluslararast duzeydeki
beklentileri  karsilayacak nitelikte olabilir.
Bu konuda daha “tematik” alan uzmanlk
programlan  dusunulebilir.

Beden Egitimi Ogretmenligi bitiren bir
ogretmenin MEB'deki karsihidn “anasimifindan
lise son sinifa kadar 6gretmen” kimligidir. Boyle
bir uzmanlik alani olamaz. Bir 6gretmen hem
anaokulu hem de bir yetiskinin 6gretmeni
nasil olabilir? Dolayisiyla lisans programlarinin
daha “alt programlarinin” ivedilikle hayata
gecirilmesi gerekir. Yani “anaockulu oyun grubu
Ogretmeni’, “ilkokul hareket egitimi ve oyun
Ogretmeni’, “ortackul spor egitimi dgretment’,
“lise spor egitimi égretmeni” gibi. Ayni model
antrendrluk programlan i¢cin de dusunulmelidir.
Lisansustu programlar ise benzer moduler
yapida yapulandirnilmaldur.

MEB, sinif &gretmeninin meslek tariminda
“tim derslerin égretimini kilavuzlar” ifadesi
goérulmektedir. Bu mevcut yapida sadece 2
ders istisna tutulmustur: Din Kulturu ve Ahlak
ile Yabanci Dil. $imdi burada mevzuati dncelikle
degistirmek gerekir. Kaldi ki, “anaokulundan
lise son sinifa kadar her duzeyde dersi verir”
diye meslek tanimi yapillan beden egitimi
ogretmenleri de gercekten ilkokul duzeyinde
dersleri verebilecek yetkinlikte midir? sorusunu
sormak gerekir. Buradaki gdzlemler sdyledir:
Sinif &gretmenleri ilkokul cocugunu tum
yonleriyle ¢ok iyi tanwyor. Bilissel, duyussal ve
psikomotor gelisimsel &zellikleri ile ithtiyaclarin
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cok iyl tanimlayabiliyor ve bunlarla ilgili neler
yapabilecegini ¢ok iyi biliyor. Ancak beden
egitimi  égretmeni ilkokul c¢ocugunu c¢ok
iyl tandiq1 sOylenemez. Zira beden egitimi
ogretmeni ilkokul cocugunun “dil gelisimini,
ahlak, etik, deger gelisimleri” hakkinda detayl
bilgiye sahip degildir. Cunku yetistigi lisans
programinda boéyle bir egitim almarms, almis
olsa bile hazr bulunuslugu (Universite giris
puanlan) verilebilecek egitimi almak icin yeterli
gelmeyebilir. Bunlann yan sira MEB hedeflerini
de ulusal standartlar acisindan iyi yorumlamak
lazm. Soyle ki, ilkokul sporcu yetistirmez,
cocugu gelisimsel olarak destekler. Simdi
soru su; beden egitimi 6gretmeni ilkokulda
derse girse cocugun tum gelisim alanlarin
destekleyebilecek midir? Spor ile gelisimi
destekleyici etkinlikleri birbirinden aywrt etmek
gerekir. Oneri su olabilir: Ilkokulda hem siuf
ogretmeni hem de alan uzmarnu birlikte derse
girebilirler.

Reel sektdér ve uUniversite is birligini etkin
kilmak icin Oneriler;

Kesinlikle reel sektor egitim ile ilgili arastirmalar
desteklemelidir. Ne yazik ki reel sektér kazanci
olmayan projeleri desteklememektedir. Ayni
sekilde yerel yonetimler de bu noktada arastirma
projelerini desteklemelidir. Ornegin, ytiksek
lisans ve doktorada tez yapan ogrencilerin
tezleri desteklenmeli ve bitirilen tezlerin
uygulamalan ilgili destekleyen kurumlarca
uygulanip  yayginlastinlmaldir.

Akademisyenlerin arastirmalart da reel sektor
tarafindan desteklenmelidir. Hali hazirda sadece
saghk ve miihendislik alanlarina reel sektor
destek vermektedirler. Sosyal sorumluluk
projelerini destekleyenler ise Sivil toplum
kuruluslarindan ibarettir. Patent, yayin haklari
vb. konularda reel sektér-universiteler cok daha
etkin bir sekilde calismalidiriar.

Projelerin hayata gecirilmesi noktasinda bilim
kurullannin faydasi1 olacaktir. Ancak, etkin,
denetlenebilir, stirdurulebilir, desteklenebilir
olmasi gerekir. Bilim kurullarinin éntinti acacak
hamleler degerlidir. Bir bilim kurulu sadece bilim
adamlarindan olusursa orada sadece “teorik
diistinceler” ortaya cikar. Bu teorilerin “yasama
dontik” yani reel sektérle miimktin olabilir. Bu
nedenle her “bilim kurulu” icinde “reel sektor”
ust diizey temsilcilerinin bulunmasi gerekir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Spor
Bilimleri Faktilteleri tiim lisans programlarindaki
mutifredatlar tiniversite ve sektor is birligi ile tim
alanlarda “ihtiyac analizleri” yapildiktan sonra
olusturulmali, pilot uygulamalar yapildiktan
sonra yayginlastinlmahdir.

www.basaksehir.bel.tr
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MASA 4-Reel Sektorde Kisisel Gelisim Programlan Komisyonu (Sertifika, Kurs Vb.)

Tablo 10

No
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Tablo 11
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SORULAR

Sektdruntizde ¢alhsan bireylerin, mesleki gelisimlerini destekleyici egitim
programlarinin uygulanmasi konusunun bir ihtiya¢ oldugunu dusunuyor

Soru 1:

Soru 2:

Soru 3:

Soru 4:

Soru 5:

Soru 6:

Soru 7:

Soru 1:

Soru 2:

musunuz?

Yukanda bahsedilen konuda yaptiginiz uygulamalar var mi? Varsa hangi
kurumlar ile hangi egitim uygulamalarini gerceklestiriyorsunuz?

Yapmis oldugunuz kurumsal egitim uygulamalarinda hangi egitimlere agirhik
veriyorsunuz? Bu egitimlerin secilmesini ( belirlenmesini) hangi yéntemle

yapiyorsunuz?

Sektérunuze yonelik yapilan egitimlerin standart ve denklikleri hakkindaki
dusuncelerinizi paylasir misiniz?

Universitelerin ihtisas siniflarindan mezun olan bireylerin, federasyon
tarafindan bir sinava tabii tutulmas: kosuluyla sertifika alma hakk: verilmesini
konusunda dusuncelerinizi paylasir misinmz?

Universitelerin beden egitimi ve spor bélimleri ile kurumsal sertifika
programlan yapilmasi konusunda ortak calisma yapmak ister misiniz?

flkokullarda ( 1.2.3.4. siiflarda ) beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile
sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturtine ve sizin sektérunuze
yansimasini yorumlar misiniz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan ¢alistayin en dnemli ¢iktilanindan birisi olarak, surdurulebilir
projeler uretilmesi yonunde reel sektér ve Universite is birligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje énerilerinizi

paylasir misiniz?

Yukanda bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi

paylasir misiniz?

www.basaksehir.bel.tr
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KOMISYON RAPORU

Sektérde calisan bireyler, mesleki gelisimlerini
destekleyici egitimlere ihtiyac duymaktadwr.
BESYO egitim  programlannnin  6zelinde
verilen programlar teoriktir. Pratik/uygulama
editimleri ise daha fazla saat olarak islenmesi
gerekmektedir. Sektor, thtiyact olarak
personelden daha ¢ok uygulama Beden Egitimi
ve Spor bdlumleri ile sertifika programlan
yapiumast &grencilerin  mezun olmadan
uygulama egitimlerine katimasina yardimci
olabilir.

llkokullardaki sinif  ogretmenlerinin - beden
egitimi dersi uygulamalan cocuklarnn fiziksel
ve ruhsal gelisimleri igin yeterli degildir. Bu
konuda beden egitimi 6gretmenlik bdélumu
mezunlan goérev almaldir ve beden egitimi
dersi mufredata tekrar konulmaldir.

Fitness sektérunde BESYO d&dgrencileri igin
staj alanlan aciabilir. Sektor ihtiyact olarak
personelden daha cok uygulama bilgisi talep
etmektedir ve sektdr bu eksikligi kendi imkanlan
ile gidermeye calismaktadir. Bu nedenle hem
teorik hem uygulama egitimi mufredatta yer
almahdr. Ozellikle, fitness sektérinde fitness
editmenligi ve fitness ydneticiligi dallannda
teorik ve uygulamal derslerin mufredata dahil
edilmesi gerekmektedir.

BESYO &grencilerinin  isttihdami  sonrasinda
uygulama egitimlerinin kurum ici ve kurum
disindan tedarik yontemiyle egitim programlan
ve mufredatlann desteklemek gerekmektedir.
Ayrica bazi kurumlar surekli egitim merkezi
programlart cercevesinde sektdorde saghgin
disinda bazi  kurumlara 06zel egitimler
vermektedir (Istanbul Emniyet Mudurlugu,
Cocuk koruma Programu vb.).

www.basaksehir.bel.tr

Baz1 fitness kurumlan uygulama egitimleri,
misafir  iliskileri  egitimleri  ve  musteri
memnuniyeti odaklh egitimler vermektedir. Bu
editimlerin belirlenmesinde editmen anketleri
sonuclarinin yonlendirici olmaktadir. Personele
pratik/uygulamalar ile ilgili editimler verilmesi
gerekmektedir. Ozellikle engelli 6zelinde daha
spesifik uygulama egitimleri verilebilir ve bu
alanda cok ciddi bir eksiklik vardir. Akademik
takvim cercevesinde kongre, calistay, édrenci
kongresi ve sektdr temsilcilerini bilgilendirme
toplantilan yapilabilir.

Sektore yodnelik egditimlerin  standart ve
denkligi konusunda, uluslararas: standartlarda
bir denklik egitim modeli benimsenerek
verilebilir. Bunun i¢in bazi yurtdist kurumlannin
uygulamalanindan  drnek  model  olarak
yararlanulabilir. Ayrnca, Beden EgJitimi ve Spor
bélumleri ile sertifika programlart yapilmast
ogrencilerin  mezun olmadan uygulama
egitimlerine katilmasina yardimci olabilir.

Ilkokullardaki siuf ogretmenlerinin  beden
egitimi dersi uygulamalan c¢ocuklann fiziksel
ve ruhsal gelisimleri icin yeterli degildir. Bu
hususta Beden Egitimi Ogretmenlik bolumi
mezunlart gorev almaldir ve beden egitimi
dersinin mufredata tekrar konulmaldur.

Reel sektér ve universite is birligini etkin
kilmak icin Oneriler;

Egitim ise bir miifredat cercevesinde olmalidir.
Davetli konusmaci ise bir baslik altinda olmalidir.

Ozellikle fitness uygulama egitimleri disinda
fitness yodneticiligi ve satis pazarlama, tesis
isletme ve yéneticiligi gibi egitim projeleri
fitness temsilcileri ve BESYO egitmenleri disinda
da farkli alan egitmenleri ile yapilabilir.
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MASA 5- Ulusal, Uluslararas: Ve Sektdrel Duzeyde Bilimsel Projeler Komisyonu

Tablo 12

Ulusal, Uluslararas: Ve Sektorel Diizeyde Bilimsel Projeler Komisyonu - 5

PROF. DR. SAMi

KOMISYON BASKANI MENGUTAY

Ogr. Gor. Kinileim

RAPORTOR KAPLAN
GOREVLI OGRENCi Halil ibrahim ARAS
No KURUM ADI UNVAN AD-SOYAD
Saglik Bilimleri Universitesi .
1 Beden Egitimi Bolimil Dog. Dr. Gigdem Bulgan
Nefus Nakipoglu Ozel Egitim e . .
2 U e Oy Okul Muduru Cavit Cetinkaya
Esenyurt Belediyesi Genglik Genglik Ve Spor Isleri .
< ve Spor Isleri Mudurligu Midiirt L i
4 Turkiye Bedensel Engelliler Baskan Arif Umit Uztiirk
Spor Federasyonu
5 LOSEV Il Koordinator W B
Yardimcist
Rumeli Universitesi Spor ay .
6 Bilimleri Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Dudu Banu Cakar
7 Salomon Turkiye Marka Muduri Orcun Kutluad
8 RUMELI UNIVERSITESI Dr. Ogr. Uyesi Figen Ciloglu
9 Basaksehir Belediyesi Genglik Tesis Amniri S S

ve Spor Isleri Mudurlugu
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Tablo 13

SORULAR

Sektdrunuzde yeterli say1 ve nitelikte bilimsel projeler yapildigint dustintyor

Soru 1:
musunuz?

Temsil ettiginiz kurumun disinda, ayni sektérde yapilan diger projeleri takip
Soru 2: edebilmek adina; A) zamaninda haber alabiliyor musunuz? B) davet ediliyor
musunuz? C) katihm gdsterebiliyor musunuz?

Spor alaninda hayata gegirilen projelerin sektor adina fayda sagladigini

Soru 3: I
diusuniyor musunuz?

Bilimsel projeler konusunda kurumunuzun yaklasiminu paylasir misinz?
Soru 4: Kurumunuzun yapmis oldugu bilimsel projeler var mi? Varsa, proje konusu ve
proje ortaklaniniz hakkinda kisaca bilgi verir misiniz?

Spor sektérunde hizmet veren kurumlarda, proje bilim kurullarinin

Ll olusturulmast konusundaki dustinceleriniz nelerdir?

Ilkokullarda ( 1.2.3.4. simiflarda ) beden egitimi ve spor ¢gretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile

Soru 6: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kultirune ve sizin sektériintize
yansimasin yorumlar misinz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan cahistayin en 6nemli ¢iktilarindan birisi olarak, stirdurtlebilir
projeler uretilmesi yonunde reel sektér ve Uiniversite is birligini etkin
kilmak hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje
onerilerinizi paylasir misimz?

Soru 1:

Yukanda bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi
paylasir misiiz?
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Toplum saghgimin korunmasinda, devaminda
ve gelistiriimesinde, cocuk ve genclerin koétu
aliskanliklardan uzak, erdemli ve saglikli bireyler
olarak topluma kazandinlmasi, yasam kalitesi
yuksek saglikli bir toplumun olusturulmast icin
cocukluk cagindan baslayan fiziksel aktivite ve
spor etkinliklerinin Snemi son derece buyuktur.
Bu bakimdan komisyon; cocuk, genc ve
yetiskinlerin spora yénlendirilmesi ve fiziksel
aktivite kazandinlmast ile ilgili mevcut durum
degerlendirmesini yapmis olup konuya iliskin
guncel sorunlan ortaya koymaya calismustir.

Ortaya konulan cercevesinde
kamu, Ozel sektdr, yerel yonetimler ve sivil

toplum kuruluslannin bagimsiz ve ortaklasa

gorusler

yurutecekleri projelere ihtiyac duyulmaktadur.
Komisyonda tespit edilen thtiyaclara
bakildiginda ¢dzum O&nerileri parca parga
yapilmast yerine ortak hedef ve amacta
bulusan, akademik olarak degisim
cercevesinde bir catt kurulus olusturulmasi
kararnna vanlmustir. Degdisim teorisi dikkate
alinarak hazirlanacak projelerin ana vizyonu

teorisi

spor kulturunun ve toplum saghdinin evrensel
degerler yayginlastinlmast  ve
surdurulmesidir. Bu amacla spor kulturunun
politik, ekonomik, sosyal, teknolojik ve sektorel
alt boyutlanna ayrlarak projelendirilmesi
gerekmektedir. Her projeye baslanmadan
once fizibilite calismast yapimali, dncelik sirast

icerisinde

belirlenmeli ve projenin her asamasinda sosyal
etki analizleri tum paydaslarla yapiumahdir.
Buradan kastimiz spor kulturunun egitiminde
degisim teorisinin olusturulmasi, bu degisim
icin gereken gostergelerin belirlenmesi ve
degerlendirmelerin yapiumasidir.

Tespit edilen tum guncel sorunlarla birlikte
genclerin buyuk bir cogunlugunun uluslararast
bahis sitelerinden oyunlar oynayarak ulke
ekonomisini zarara ugdrattigi bilinmektedir.
Bu acidan da bakildiginda mufredatlanmizin
sadece spor egitimi degdil spor ekosisteminin
her basamagint igcine almast gerekmektedir.
Beden Egitimi ve Spor derslerinin yeniden
tasarlanmasinda saghkh yasam, 21.yy becerileri
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ve teknolojileri dikkate alinmaldwr. Burada
insan kaynaklannin dénusume ugratilabilmesi
icin hizmet i¢i egitimler ve yasam boyu egitim

projeleri  hazwrlanmaldir.

Yukanda Dbelirtilen hususlar dodgrultusunda
ortaya konulacak projelerde BESYO ve Spor
Bilimleri Fakultesi 6grencilerinin calisabilecek
olduklan reel sektodrlerle universitelerin is birligi
icinde iyl bir koordinasyonu gerceklestirerek
staj, istthdam ve kariyer planlama imkanlarnni

yaratiimast amaglanmaldur.
Reel sektérun  ihtiyac  ve  beklentileri
dogrultusunda mezun olan &grencilerin

verimliliklerinin artinlmast igin Universitelerle
is birligine giderek mufredat programlarinin

gelistirilmesi ve proje calismalarnnin
gerceklestirilmesi gerekmektedir.
Komisyonda gdrev yapan  Uyelerimizin

mensup oldugu kurumlardaki yapmis oldugu
ve yapabilecekleri projeler diger kurum ve
kuruluslara drnek olmak i¢in asagida verilmistir.

Genclik Oyunlan Projesi 3 yilda 46.000 ortaokul
ve lise Odgrencilerine spor yaptirarak fiziksel
aktivite aliskanhigr kazandirimast saglamustir.
Ayrica, Sporun T'si projesi kapsaminda bes
yil icerisinde 9.000 cocuga antropometrik
olgumler  yapilarak  fiziksel  uygunluklar
tespit edilmis olup aileler bilgilendirilmistir.
Basaksehir Belediye Spor Tesislerinde antrendr
ve yOnetici olarak sadece Beden Egitimi ve
Spor Yuksekokulu ve Spor Bilimleri Fakultesi
mezunlan istihdam edilmektedir.

Reel sektdér ve uUniversite is birligini etkin
kilmak i¢in Oneriler;

LOSEV olarak biinyemizde yapilan egitimleri,
farkli kurumlar icerisinde cesitlendirilebilir.

Arp esliginde yoga

Zumba

Saghkh yasam ytrtiytisu

Onkoloji olimpiyatlarina katilm

Kosar adim 16sev takimu ile Istanbul ve Runatolia

Lésev annelerine pilates egitimi

www.basaksehir.bel.tr
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Ofis calisanlarina egzersiz egitimi

Iyilesmis genclerimiz ile voleybol, basketbol
mtisabakalari

Sehir yurtytisleri

Ogrencilerin  spor teknolojileri  alaninda
gelisimlerini saglamak icin Robetks Tiirkiye
Ve Robeteks International Yarnismalarinda spor
girisimciligi, robot basketbolu, robotik sumo ve
dron ucurma branslarina katihm saglamislardir.
EEG kullanilarak zihinsel kontrol yéntemi ile
prototipi yapilan girisimcilik projesi diinya
doérdiunculiuk odulinit kazanmastir.

Barselona Innovation Hub’la yapmis oldugu
calismalarda diinya capinda spor teknolojileri
patentlerinin  bir ekonomisi  olustugunu
belirtmistir. Bu konuda extra fonlar olusturulup
diinya standartlarindan kopulmamasi
gerekmektedir.

Zihinsel engelli c¢ocuklara yoénelik cesitli
kurumlar is birligi ile cesitli projeler ytirtitmtis
ve ytriutmektedir.

IIkégretim cocuklannin  annelerine cocuk
saglikl beslenme ve egzersiz iliskisi baglaminda
farkindalik gelistirecek bir egitimin verilmesi
cocuklarda spor yapma egilimini artiracak ve
obezite miicadelesine katkida bulunacaktir, bu
konuda bir proje yapilmasi gerekmektedir.

Beden egitimi ve spor alanlaninda egitim

veren tum Yiiksekokul ve Faktiltelerin cagin
gereksinimlerine uygun olarak ortak mtifredat
programlarinin hazirlanmast gerceklestirilmis
olup, Spor Bilimleri Dekanlar Konseyinde kabul
edilmistir ve YOK'e sunulmustur.

Istanbul Gelisim Universitesinin hazirlams
oldugu érnek Is Birligi Protokoliiniin ihtiyaclar
dogrultusunda gelistirilmesi ve bu cercevede
universitelerin gelistirilen bu protokollerle
birlikte reel sektorle is birligine giderek
Spor Teknolojileri ve Inovasyon projelerinin
desteklenmesi ve gerceklestirilmesi 6nerilmistir.

Melek  yatinmcilann kazan-kazan ilkesi
dogrultusunda, spor etkinliklerinde daha fazla
rol almalan tesvik edilerek projelere dahil
edilmesi  Onerilmistir.

Sporla ilgili projeler Sosyal ve Ekonomik olarak
ayrilarak bu gtine kadar spora fon verip yatinm
yapan kuruluslar belirlenerek siniflandiniimalidir.
Boylelikle kurumlarin kurumsal kapasiteleri
dikkate alinmis ve maksimum fayda saglanmis
olacaktir. Ozellikle ekonomik yatinm yapan
btiytik fonlarsporteknolojileriningelistirilmesive
yayginlastirilmasi acisindan yonlendirilmelidir.

Ulusal Ajans ve Istanbul Kalkinma Ajansi gibi
projelere fon saglayan kuruluslann éncelikli
alanlarn icine sporu da déhil etmeleri 6nerilmistir.
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MASA 6- Sporda Reel Sektdr Ve Kariyer Olanaklan Komisyonu

Tablo 14

No

10

11

Sporda Reel Sektor Ve Kariyer Olanaklarn Komisyonu - 6

KOMISYON BASKANI

RAPORTOR

GOREVLI OGRENCI

KURUM ADI
Nike
UPS Spor ve Kultur Kultibu
Uluslararast Kibns

Universitesi Beden Egitimi ve
Spor Yuksekokulu

On lletisim
TRT Spor

7/24 Fitness Club

Rumeli Universitesi

Glaxo Smith Kline Ilaclan

Decathlon

Decathlon

UNVAN

Master Trainer

Genel Koordinator

Prof. Dr.

Kurucu - Baskan
Gazeteci

Spor Yonetimi
Uzmani

Prof. Dr.

Orta Avrupa ve Korfez
Ulkeleri Tesis Yonetim
Muduru

Milli Atlet
Satin Alma Lideri

Magaza Lideri

PROF. DR. RASIM
KALE - DR. OGR.
UYESI SEYIT AHMET
KETEN

Ars. Gor. Ali KAYA

Tugba AYDOGAN

AD-SOYAD

Mehmet Cetin

Semra Demirer

Ali Emre Erol
ipek Ozgiiden
Fatih Dogan
Emre Duzgun
Huseyin Can Ikizler

Ersen
Buyukdurmus

Burak Abacioglu
Yamag Kolatan

Talha Ozcan
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SORULAR

Tablo 15

SORULAR

Spor bilimleri alaninda temsil ettiginiz sektorun kariyer olanaklan agisindan
Soru 1: istihdam acig1 oldugunu dusunuyor musunuz? Ve bu kariyer olanaklarini
nitelik ve nicelik agisindan degerlendirir misiniz?

Beden egitimi ve spor alanindan mezun olan ulkemiz genglerini, sahip
Soru 2: olduklan mesleki ve kisisel donanimi géz énunde bulunduruldugunda
uluslararasi alanda kariyer yapma yeterliliklerini degerlendirir misiniz?

Sektorunuizde hizmet veren bireylerin, kariyer planlama surecleri, bu surecte

pOULrS. gosterdikleri istikrar ve elde ettikleri basan duzeylerini degerlendirir misiniz?

Temsil ettiginiz sektdr ve kurumu dikkate aldiginizda, yonetici olarak goérev
Soru 4: yapan bireylerin kurum i¢inden yukselerek gelme durumlarina iliskin oranlan
degerlendirir misiniz?

Temsil ettiginiz sektdr ve kurumu dikkate alarak, bireylerin meslek hayatinda

Soru 5: = R
uzun sureli kariyer yapma imkan var midwr?

Temsil ettiginiz sektdr ve kurumu dikkate alarak, mesleki kariyer gelisimi
Soru 6: acisindan dnem arz eden lisansustu egitim programlarina katihmin
desteklendigini dusunuyor musunuz?

flkokullarda ( 1.2.3.4. sitniflarda ) beden egitimi ve spor 6égretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adu ile

Soru 7: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturine ve sizin sektorinuze
yansimasin yorumlar misirz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan calistayin en 6nemli ¢ciktilarindan birisi olarak, surdurulebilir

projeler uretilmesi yonunde reel sektdr ve universite is birligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje énerilerinizi
paylasir misiniz?

Soru 1:

Yukarida bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda géruslerinizi
paylasir misiniz?
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Kariyer agqigi surekli olarak artmaktadur.
Ulkemizde istihdam olanaklan gayet olumlu bir
noktada yer almaktadur.

Bazi Kurumlarda spor ve akademik egitim
birlikte yurutulmustur. Gonulluluk esast ile Turk
sporuna fayda saglayacak bireyler yetistirmek
hedeflenmistir. Aynca, ulkemizde spordaki
kariyer olanaklanmn arttign ve ozellikle dogent
olan insan sayisindaki artis dikkat cekicidir.
Bu, alanda calisanlann kendilerini gelistirdigi
anlamwmna gelmektedir.

Kosu ve fitness alamindaki egitimler yeterli
duzeyde degildir. Ayrca, uluslararast bazda
var olabilmek icin yabanci dil engelinin énune
gecgilmesi  gerekmektedir.

Yonetimsel beceriler yeterli degildir.
Mufredata ydnetimsel derslerin de eklenmesi
gerekmektedir. Spor ydneticiligi dersinde
bulunan edgitimcilerin kalitesinde artis olmast
gerekmektedir.

Paralimpik sporcularin sayisinin artmast igin
calismalar yapimast gerekmektedir. Uzerine
dusuldugu zaman neler yapabileceklerini
ispatlamuglardir.  Paralimpik  sporcular igin
sosyal sorumluluk projeleri olusturulup, onlara
guvenmek gerektigi saptanmustir.

Insanlan yénlendirme asamasinda eksiklikler
vardir. Onlara iyi bir hedef ve kariyer planu
hazirlamamiz gerekmektedir. Genellikle
ogrenciler "personel trainer” olmak istemektedir
fakat bunun hakkinda iyi duzeyde bilgi sahibi
olduklan icin dedil alandan ornekler gérdugu
icin secmektedirler. Ogrenciler, &nlerindeki
sureci tam olarak anlayamadan ve herhangi
bir ydnlendirme olmaksizin kariyer planlamast
yapmaktadirlar. Kisa vadeli hesaplar degdil uzun
vadeli dusunceler olmaldur.

Para kazanmak icin brans secen insanlar
BESYO'da siklikla gorulmektedir. Sahaile entegre
ederek ve staj donemlerini uzatarak ¢cocuklarn
hedef belirlemesi daha iyi olursa nitelik
artacaktir. Bir sistem icinde meslek edinmeleri
saglanmalidwr. Gerekirse uykulardan fedakarlik
ederek hayata dondurulmesi gereken sporcular
var. Onlara esofman tekrar sevdirilmelidir.

Bir 6grencinin Universitedeki en buyuk basarist
daha onceki mezunlann Kkariyerlerini takip
etmeleridir. EgJitmenler onlann gelecekleri
yerleri hesaplayarak ydnlendirme yapmahdir.
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Spor hakkinda, &gretmenlik disinda Dbilgi
eksikligi vardir. BESYO &grencileri égretmenlik
disinda da yeterli bilgiye ihtiya¢ duymaktadir.

Ozelliklefitness alamindanmezun olaninsanlarn
kurumlaninda daha kolay yukselebildikleri
saptanmustir.  Yonetici olarak gérev yapan
bireylerin yukselme surecinde mesledine sevgi
ve saygr duymak temel sart olarak karsimiza
citkmaktadur.

Uzun vadede kariyer yapmak isteyen kisi
gelisime ve calismaya hazir olmahdwr. Guncel
olup dunyadaki yenilikler takip edilmelidir.
BESYO icin engel ve sure kisitlamast yoktur,
kurumda baslayip kariyerlerini bu sekilde
devam ettirme imkanlan vardir.

Calisanlar, universitelerle is birligi icine girerek
kullube yenilik getirmeleri icin tesvik edilmelidir.
Dis paydaslar davet edilerek fikir aligverisi
yapilmalidwr. Degisime ayak uyduran ve gelisime
acik olan herkes hedefledigi noktaya gelecektir.
Uluslararast bazda yapilan bir c¢alismada
brans ve is dedisikliginin gerekliligi on plana
cikarimastir.

Ogretmeni ders islemekten keyif alr hale
getirerek  bir spor kulturt  olusturmak
gerekmektedir. Sporcu kimligi olmayan kisinin
BESYO' da isi olmamaldur.

Etik degerler olursa ve cocuda ders sevdirilirse,
cocugun dogasinda olan duygu ondan
alinmamis olur. Cocuklara anaokulundan
baslayarak egitsel oyun ve Dbranslara
yénlendirme yapitmaldir. flkokulda spor kulturt
gelistirilip cocuklara ders sevdirilmelidir. Bu isi
yapan kist is hakkinda bilgili olmalidir. Yanlis
tutum cocugu etkilemektedir. Anaokuluy, ilkokul
ve lisedeki cocugun beden egitimi dersinin
artinlmast gerekmektedir. lyi bir egitimci bir
baska egitimciye dokunur ve bu sayede ¢ok
fazla insanin niteligi artinlir. Alanda konuya
hadkim ve isini seven o&ogretmenlere ihtiyac
vardir.

Reel sektdér ve universite is birligini etkin
kilmak icin Oneriler;

Fitness bazli olarak, fitness kultiplerinde
ogrenciler bulunabilir. Belli 6zel kultipler
stajlarint  Ustlenebilir. Kazan kazan modeli
baz alinarak hem okullarda hem reel sektérde

ogrencilerle  calismalar dtizenlenebilir.

Ise ahhm siireclerinde okullarla konusulabilir

www.basaksehir.bel.tr
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ve birlikte karar alinabilir. Ortak etkinlikler
yapilabilir. Gecen sene top olmayan okullar
ve beden egitimi dersi islenmeyen okullar
belirlenerek  okul ders isleyisine katki
saglanmistir.

Hedef kitlesi olan o6grenciler, belediye gibi
diger kurumlarda is birligi icerisine girebilir.
Ogrenciler, géniilliiliik esas alinarak caismalarda
bulunabilir. Festival tarzinda basan odakli ve
herkesin (tiim 6grencilerin) kazandigi etkinlikler
diizenlenebilir.

Pilot bolgeler secilerek ilk ve ortaokul 6grencileri
baz  allnarak  calismalar  dtizenlenebilir.
Derslere konuya uzman kisiler davet edilebilir.
Ogrencilerin bu sekilde farkindahk diizeyleri
artinlabilir.

Yerel yénetimler ve okullar arasi entegrasyon
saglanmahdir.
belediyeler

Ogrencilere
olusturmalidir.

kismu
imkénlan

gerekli

www.basaksehir.bel.tr

Universitelerin kapilan topluma acik olmahdir.
Halka hizmet edecek kurumlar haline gelmelidir.
Okullarda égrenciler ¢alisabilmelidir.

BESYO yoénetimi ve okul arazisinin cevredeki
diger insanlara acmak ve 6grencilerin stajlarini
burada yapmalarint saglamak son derece
énemlidir.

Cocuk ve kadin baz alinarak halk nezdinde
yapilmalidir. Mabhalleler ve STK'arla birlik
olarak topluma yayilmasi gereklidir ve bunu
universiteler bas aktoér olarak uygulamaya
koymahdir. MEB ve Uuniversiteler entegre
olmalidir.

Etkinlik elitist bir hava ile yapilmaktadir. Halk
nezdinde daha fazla katiimci ve toplum bazinda
bilinir olmast1 gerekmektedir.
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MASA 7-Gunumuzde ve Gelecekte Sporda Mesleki Yeterlilik Komisyonu
Tablo 16

Glinimuzde ve Gelecekte Sporda Mesleki Yeterlilik Komisyonu - 7

DR. OGR. UYESi

RUSTU SAHIN - DR.
OGR. UYESI ASAF
OZKARA

KOMISYON BASKANI

Ogr. Gor. Kerim

RAPORTOR BAKAN
GOREVLI OGRENCi Ayda ASRAK
No KURUM ADI UNVAN AD-SOYAD
Besiktas Jimnastik
1 Kultibu Spor Okullan Yénetim Kurulu Uyesi Firat Fidan
Koordinatorlugu
5 Istanbul Genclik Hizmetleri Genclik Hizmetleri ve Cemil Boz
ve Spor Il Mudurligu Spor Il Muduri
3 Envg.e.lll BlT?ylETC?.e Spor Y .e Antrenér Duran Aslan
Egitim Bilimleri Dernegi
4 ULV o Spor Koordinatorii irfan Kara
Federasyonu
5 Eyup B?le..dl}.,.e,s.l. Spor Spor Koordinatoru Ramazan Yash
Mudurlugu
6 Mountain Outdoor Akademi Kamp Koordinatéru Cagatay Yasar
. Ul_uslellraraSI Klbvr.l S . Ahmet Nusret
7 Universitesi Beden Egitimi ve Dog. Dr. Bulaurcuodlu
Spor Yiiksekokulu g g
8 Hupa Lupa icra Kurulu Baskanu Merve Timurlenk

Sengul

www.basaksehirbeltr | 39



QW; Basaksehir Belediyesi ve Istanbul Gelisim Universitesi Akademik ve Reel Sektér Is Birliginde Spor Calistayt

SORULAR

Tablo 17

SORULAR

Temsil ettiginiz sektdr ve kurumu dikkate alarak, mesleki yeterliligin genel

olarak beklentiyi karsiladigini dustiinuyor musunuz? (Beden egitimi ve spor
alanindan mezun olanlar ile farkli alanlardan mezun olan bireyler ayn ayn

degerlendirilmeli)

Soru 1:

Temsil ettiginiz sektér ve kurumu dikkate alarak, mesleki yeterlilik konusunda
Soru 2: eksik oldugunu dilstindigunuz en temel 3 konuyu paylasir mistmz? (Ornek:
alan bilgisi, bilimsel yaklasim ve yenilikleri takip etmesi vb.)

Temsil ettiginiz sektor ve kurumu dikkate alarak, mesleki yeterliligin istenilen
nitelikte olmast i¢in, Universiteler ile staj, mufredat, egitim programlan ve

Soru3: benzeri konularda ortak ¢alismalarin planlanmasi ve uygulanmasi konusunda
dusuncelerinizi paylasir misiniz?
Beden egitimi ve spor alaninda egitim veren yuksekdgretim kurumlarinin
Soru 4- 4 yllik egitim programu igerisindeki alana 6zel (antrendérluk egitimi, spor

yoneticiligi, egzersiz ve spor bilimleri, rekreasyon, engellilerde beden egitimi
ve spor) formasyon egditimi verilmesi konusunu degerlendirir misiniz?

Beden egitimi ve spor alanindan mezun olan ulkemiz genglerini, sahip
Soru 5: olduklart mesleki ve kisisel donanimlarn géz énunde bulunduruldugunda
uluslararas: standartlar agisindan mesleki yeterliliklerini degerlendirir misiniz?

Temsil ettiginiz sektér ve kurumu dikkate alarak, uygulama alanlarnnmz
Soru 6: ve alana 6zgu dinamikler dusunuldugunde bireye 6zgu mesleki yeterlilik
donarmimlann agiklar misiniz?

Ilkokullarda ( 1.2.3.4. simiflarda ) beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
derse girmemesi (mevcut uygulamada fiziksel etkinlik oyun dersi adi ile

Soru7: sinif 6gretmenleri derse giriyor. Arastirmalar ile ispath dersler genel olarak
islenmiyor) durumunun halkin genel spor kulturtine ve sizin sektérunuze
yansimasini yorumlar misiniz?

II. OTURUM SORULARI

Yapilan calistayin en dnemli ¢iktilanindan birisi olarak, surdurulebilir

projeler uretilmesi yonunde reel sektdr ve universite is birligini etkin kilmak
hedeflenmistir. Bu dogrultuda hayata gecirilmesi muhtemel proje 6nerilerinizi
paylasir misiniz?

Soru 1:

Yukarida bahsedilen projelerin hayata gecirebilmesi adina, kurumunuz
Soru 2: tarafindan proje bilim kurullarinin olusturulmasi konusunda goruslerinizi
paylasir misiniz?

40 | wwwbasaksehir.beltr



Spor Calistayt

KOMISYON RAPORU

Genel olarak spor okulu mezunlan, teorik
anlamda yeterli olmalanna karsin uygulama,
saha deneyimlerinde eksik, calisma ortamina
adaptasyon ve is disiplinleri konusunda
yetersizlerdir. Buna kiyasla saha deneyimi
olanlarin uygulamada daha basarnli oldugu
gbzlemlenmektedir. Ozellikle, Outdoor
sporlarinda spor okulu mezunlannin  bu
tur sporlar icin daha yetersiz olduklan
gozlemlenmistir. Mezunlann calismaya
basladiktan sonra uygulamada karsilastiklar
sikintilar konusunda mezunlardan okullarca
geri Dbildirim alinmast gereklidir.

Yetistirilen Odrencilerin alanin  &zelliklerini
karsilayacak derecede spesifik olarak
ozellestirilmemis olmast alanin en buyuk
eksikliklerindendir. Oncelikle, BESYO giris
sinavlan swasinda &grenci yeterliliklerinin
sorgulanmast gereklidir. Ayrnca, ogrenciler
teorik alanda yeterli olurken uygulama ile ilgili
yetersizlikleri s6z konusudur. {letisim ve liderlik
konusunda &grencilerin yetersizlikleri, sahada
istenilen performanst gdstermelerine engel
olmaktadwr. Gelisen caga uyum saglayacak
sekilde teknoloji kullaniminin spora entegre
edilmesinin yetersiz olmast séz konusudur bu
yuzden teknolojiyi anlamak ve degerlendirmek
noktasinda insan kaynagi gelisim ve egitimine
6nem verilmelidir.

Ulkemizde saglik sorunlan nedeni ile hastaliklar
ve buna bagl ilac tedavi giderleri hat safhada
artmustir. Saglhiksiz bir toplumun yeterince Uretim
saglayacadi sdylenemez bu nedenle cagdas
ve tum ulkeyi kapsayan saghkh toplumlan
yaratmak amaci ile “Turkiye Spor Yapiyor”
adl bir proje ile tuim bu sorunlann ustesinden
gelinebilir ve saglhk giderleri azaltilabilir.

Yeni projeler uretiimesi konusunda bireylerin
yeteri kadar cesaretli ve yaratict olmadiklar
gdzlenmistir. Alanve grup yonetimikonusundaki
eksikliklerin  egitim  surecinde giderilerek
ogrencilerin mezun edilebilmesi, kurumlarla
iletisim halinde bulunulmast ve ihtiya¢ analizi
yapilarak hedefe yonelik egitimlerin yapilmast
alandaki bu sorunun 6nune gegecektir.

Reel sektdér ve universite is birligini etkin
kilmak i¢in oneriler;
Staj stirecinde 6grencinin yalniz birakilmamasi

ve o6grencinin tniversiteler vasitasi ile takibinin
yapilmasi, staj surelerinin daha uzun olmasi ve

4 Mart 2019

universitenin kurum ile iletisim halinde olmasi
gerekmektedir.

Kurumlarda calisanlarin hizmet ici egitimleri
konusunda tniversitelerin daha etkin rol almasi
gerekmektedir. Ozellikle yerel yénetimler ve
universite is birliginin etkin olarak kullanilmasi
gerekmektedir.

Cocuk ve gencler ile calisan bireylerin
formasyon egitiminin yetersizliginin sorun
yaratacak boyutta oldugu goézlenmektedir.
Bu bireylerin formasyon egitimlerinin 6ncelik
olarak gtincellenmesi ve 6-18 yas grubu ile
calismaya ydénelik formasyon egitimlerine agirlik
verilmesi gerekmektedir. Formasyon egitimi her
alanda verilmesi mutlaka gerekli iken 6zellikle
yas grubunun gelisim 6zellikleri ve ihtiyaclarina
uygun olarak egitim verecek sekilde pedagojik
egitimin sekillendirilmesi gerekmektedir.

Kadinlarla calisacaklar icin cinsiyet farkinin ve
fizyolojik Ozellikleri ihtiya¢ ve farklhiliklarinin
dikkate alinarak dogru egitim ve bilimsel
calismalarda uzmanlasan miifredat dizayni
6nemlidir.

Formasyon sadece pedagojik formasyon olarak
algilanmamali, tiim béltimlerin kendi icerisinde
bransina 6zgu psikososyal alt yapilarina 6zgt
formasyon tasarlanarak miifredata entegre
edilmeli ve glinimize uygun tasarlanarak
kullanilmahdir.

Bireylerde cesaret, atihm ve girisimcilik yaninda
6zgiuven yetersizligi acisindan bireylerin
gelistirilerek btytitiilmesi ve yetistiricilerin
bu konuda eksiklerinin asilmasi1 icin c¢aba
gerekmektedir.

Uluslararas1 temsil acisindan bakildiginda
6zellikle lisans duzeyindeki yetersizlikler
yuztinden iletisim sikintisti olusmaktadir. Bu
anlamda yabanci dil egitiminin vizyon agisindan
asilmast  gerekmektedir.

Sporda kadin yonetici eksikligi gortilmektedir.
Son zamanlarda, kadin futbolu éne ¢cikmaktadir
fakat kadin futbolunda ydnetici tarafinda kadin
futbolcu gortilmemektedir.

Kadin calismalannmin agirlik kazanmas: icin
bilimsel calismalarin kadina ydénelik yapilmasi
gerekmektedir.

Eldeki verilerin degerlendirilmesi icin kultiplerde
yetenek secimi ve veri analizcisi bulunmaldir.
Spor kultipleri ile tniversite is birliginde yeni
olusacak istihdamlar ile ilgili gerekli egitimler
verilmelidir ( yetenek secimi ve veri analizi )

Kisa vade icin staj konusunda kurumlar ile
calisma yapilmal ve 6grencilere staj secenegi
sunulmahdir. Orta vadede, tniversiteler
arasinda yarnisma veya calismalar ile ilgili
projeler gelistirilmelidir. Uzun vadede ise

www.basaksehir.bel.tr
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miifredatta Outdoor agirlikli etkinlikler veya

bilgiler = eklenmelidir.
Spor endustrisinin ihtiyact olan projeleri
gelistirilecek  organizasyonlarin, plan ve

programlarin bu is icerisine dahil edilmesi
saglanmalhdir. Bu ytizden 6zellikle ydéneticinin
egitimi ve gelisimine énem veren projeleri
hayata gecirmenin yaninda érnegin; oyuncu ve
mag¢ izleme antrenérliigu, oyuncunun mental
gelisimi icin mentoérliik ve spor psikolojisi
alaninda, insan kaynaginin  yaratilmasi,
verilerin kisi Ozelinde eksiklerin ve artilarin
degerlendirilmesi icin uzmanlar gelistirilmelidir.

Bunlarin yaninda sporun ihtiyac duydugu alt
dallarda insan kaynaklarinin gelistirilmesi icin
planlama programlama yapilmali, icine egitim
ve insan kaynagi gelistirecek egitim modelleri
yerlestirilmelidir.

www.basaksehir.bel.tr

Saghkh bir neslin olusturulmasi icin devletin
spor politikasinin olusturulmast ve kitle
sporunun yayginlastirilmasi icin fiziki alanlann
yapilandinlmasit ve bu programlara uygun
egiticilerin yetistirilmesine yodnelik projeler
olusturulmalidir. Saghkli toplum olusturulmasi
konusunda spor etkin olarak kullanilmaldir.

Beden Egitimi ve spor oOgretmenligi
programlarinda  yas dénemlerine gore
ihtisas sinifinin farkh yaslara gore spesifik bir
sekilde tasarlanarak egitim miifredatina dahil
edilmelidir.

Elit sporcu yetistirebilmek icin kisilerin psikolojik
altyapilanini bilen antrendrler yetistirilmelidir.

Vl‘\(
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Spor Calistayt

Merkez Masa (Akademik ve Reel Sektor
is Birliginde Spor Calistayr Tiim Konulan)

| 4 Mart 2019

KOMISYON BASKANI

RAPORTOR
GOREVLI OGRENCI
KURUM ADI UNVAN
Basaksehir Belediyesi Baskan
Istanbul Gelisim Universitesi Mut%\g}l(iaify et
istanbul Gelisim Universitesi Rektor

Genglik ve Spor Bakanhgi

Marmara Universitesi -Spor
Bilimleri Fakultesi

Istanbul Universitesi
-Spor Bilimleri Fakultesi

Marmara Universitesi
-Spor Bilimleri Fakultesi

istanbul Gelisim Universitesi-
BESYO

Basaksehir Belediyesi Genglik
ve Spor Isleri Mudirlugi

Istanbul Gelisim Universitesi

Egitim Daire Baskant
Duayen Gazeteci
Duayen Televizyoncu
Duayen Televizyoncu
Rekortmen Sporcu

Milli Sporcu

Prof. Dr.

Dekan

Dekan

Mudur

Genglik ve Spor
Muduru

Mutevelli Heyeti Bsk.
Yardimcist

OGR. GOR. TANER
ATASOY

Hande Uslu

AD-SOYAD

Yasin Kartoglu
Abdulkadir Gayretli

Burhan Aykag¢
Sukru Yilmaz
Atilla Gokcge
Orhan Ayhan
Sansal Buyuka
Namuk Ekin

Ahmet Nakkas

Ali Kazilet

Bilge Donuk

Salih Pinar

Mehmet Soyal

Selim Celebi

Ugur Caba
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8. CALISTAYIN SURDURULEBILIRLIGI

Spor endustrisi fonksiyonel yapisy, keyif veren
uygulama kolayligi, heyecan ve rekabeti ayn
anda yasatmasiy, bireyin fiziksel ve ruhsal
mukemmellige ulasmada en dnemli disiplinleri
icerisinde barindirmast gibi temel sebeplerden
dolayr dunya cografyasinda c¢cok genis bir
yelpazeye sahiptir.

Ozellikle bircok bilim dalyla iliskisinin olmast ve
buna bagh olarak uzmanlagsma imkani tarumast
bu endustrinin, rekreasyonel etkinliklerden,
ust duzey elit performansa kadar bircok
farkh kazanim ve hedefe yayilmasina imkan
tanimustr.

Dogal olarak bu buyuk endustrinin lisans
ve lisansustu duzeyde egitim programlan
bulunmaktadir. Bu egitim programlarinin
endustri igerisindeki ihtiyac ve beklentileri
karsilayacak nitelikte olmast buyuk oénem
taswir. Egitim programlarinin spor endustrisi
icerisindeki “reel sektor” olarak tanimladigumiz

farkli  kulvarlan destekleyecek mufredatlar
ve Dbilimsel arastirmalara sahip olmast
gerekmektedir.

Gerceklestirmis oldugumuz bu calistay da
hedefimiz, universiteler ile reel sektor arasindaki
is birligini gelistirmek ve surdurulebilirligini
saglamaktir. Is birliginin  strdurilebilir  bir
yapya kavusmast periyodik olarak yapilacak
toplantilar ve bu toplantilarda alinacak kararlar
ile mumkundur. Surdurulebilirligin temel ilkesi
kisa ve uzun vadede hedeflerin konmast ve
hayata gecirilmesidir.

www.basaksehir.bel.tr

Bu cercevede;

Istihdam konusunda
olusturulmasi

Reel sektordeki problem  tanimlannin
universitelerde bitirme tezi, ytiksek lisans,
doktora tezlerine konu olmasi,

kariyer sitelerinin
ve aktif hale getirilmesi,

Alanda calisacak aday bireylerin sektoriin
ihtiyacint karsilayacak uzmanhk ve kisisel
donanima sahip olmasi,

Egitim gdéren 6grencilerin  génulluliik
programlarina katilmlarinin desteklenmesi,

Sektor  icerisinde  c¢alisan  uzmanlann
alanlarnindaki  bilgilerinin  gtincellenmesi,
konulan sturdtrtlebilirlik acisinda temel
bashklan olusturmaktadir.

Calistay masalarinda gérusulen ve
raporlandinilan konular, uUniversiteler ve reel
sektdr is birliginin surdurulebilirligi agisindan
buyuk bir Gneme sahiptir. Bu konu ve kararlann
uzun yillar devam edecek bir sistem kurularak
hayata gecirilmesi, ulkemiz spor endustrisi
kadar, gunluk hayatlannda spor veya fiziksel
egzersize yer veren, fiziksel ve ruhsal yénden
gelismis, analitik dusunebilen, Uretken, pozitif
dusunce gucune sahip bireylerden olusan
bir toplumun olusabilmesinde &nem arz
etmektedir.

Doc. Dr. Kubilay CIMEN
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9. EKLER

(Resmi Yazismalar, Protokoller, Afis ve Sertifikalar vb.)

iSTANBL‘JL .
GELISIM BASAKSEHIR
UNIVERSITESI \ / BELEDIYESi

AKADEMIK VE REEL §EKT6R i_$ BiRLiGiNDE SPOR CALISTAYI
DEGERLENDIRME ANKETI

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katihyorum
Kesinlikle Katiliyorum

Calistayin program akisi diizenli ve yeterlidir.
Calistayda belirlenen konular yeterlidir.
Katihmcilarin hazirbulunusluk diizeyleri yeterlidir.
Katilimcilarin bilgi ve ilgi diizeyleri yeterlidir.
Masalarda zamanin etkin ve verimli bir sekilde kullanimi yeterlidir.
Calistay mesleki gelisim agisindan yeterlidir.
Program akisinda verilen hizmet ve ikramlar yeterlidir.
Oz Degerlendirme Anketi
Masada belirlenen konularla ilgili kendimi net bir sekilde ifade ettigimi
dusundyorum.
Calistayin motivasyonumu artirdigini distndyorum.
Calistayda Universite ile Belediye is birligi yeterli oldugunu
distinmekteyim.
Calistayin spor bilimleri agisindan faydali oldugunu distinmekteyim.

ileride diizenlenecek galistaylar igin 6nerileriniz nelerdir?

Calistayda-varsa — yetersiz buldugunuz noktalar nelerdir?

Calistayda —varsa- basarili buldugunuz, memnun kaldiginiz noktalar nelerdir?
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Calistay Alkas ve Aciklama Yazist

iSTANBL.JL .
GELISIM BASAKSEHIR
UNIVERSITESI \ / BELEDIYESi

Sayin Katilimel,

istanbul Gelisim Universitesi Beden Egitimi Spor Yiiksekokulu ve Basaksehir Belediyesi is
birligi ile, 4 Mart 2020 Carsamba giinii ev sahipligini Gstlendigimiz “Akademik ve Reel Sektér Is
Birliginde Spor Calistayi”na katildiginiz igin tesekkur ederiz. Amacimiz Beden Egitimi ve Spor
Yuksekokulumuzdan mezun olan tim bireylerin calistigi farkl sektorleri bir araya getirerek, bu
alanda Ulkemiz genelinde yapilan galismalara katki saglamaktir.

Tam katilimcilarimizin hangi masada olacagi katki saglayacagi alan dikkate alinarak titiz bir 6n
galisma ile belirlenmistir. Ilgili konunun gériisiilmesi;

v' Komisyon baskaninin koordinatérliigiinde belirlenen sorularin katilimcilarin  esit
surelerdeki goruslerinin alinmasi ile yapilacaktir.

v" Her masada gorevli olacak bir raportér tarafindan konulara iligkin goériis ve oneriler,
daha sonra hazirlanacak caligtay raporu ve kitap¢idr hazirlanmak Uzere raportdr
tarafindan kayit altina alinacaktir.

09:30 — 10:00 ikram ve Kayit
10:00 — 10:30  Acilis Konusmasi

10:30 — 12:30  |. Oturum / Anketlerin Doldurulmasi
12:30 - 13:30  Yemek Arasi

13:30 — 15:00  Il. Oturum

15:00 — 15:45  ikram ve sonug raporlarinin hazirlanmasi
15:45 - 16:00 = Anket sonuclarinin verilmesi-aciklanmasi
16:00 — 17:30  Sonug raporlarinin sunulmasi

<—Co

f

ORTAK Spor Egitiminde Lisans Ve Lisans Usti Bilimsel Arastirma Komisyonu
KONU
(Il. OTURUM) *13:30- 15:00 arasi
1 Sporda Reel Sektoér Degerlendirmesi Ve is Olanaklari Komisyonu
Spor Egitiminde Uygulama Alanlari Normlari ve Staj Komisyonu
3 Spor Egitimi Lisans Programlarinda Egitim Ogretim Program Esaslari ve
Degerlendirme Komisyonu
4 Reel Sektoérde Kisisel Gelisim Programlari Komisyonu
5 Ulusal, Uluslararasi ve Sektorel Diizeyde Bilimsel Projeler Komisyonu
6 Sporda Reel Sektor ve Kariyer Olanaklari Komisyonu
7 Glinumuzde ve Gelecekte Sporda Mesleki Yeterlilik Komisyonu
8 Merkez Masa (Akademik ve Reel Sektor Is Birliginde Spor Galistay! Tiim
Konulari)
iletisim
Dog. Dr. Kubilay CIMEN 053233256 79 kcimen@gelisim.edu.tr
Ogr. Gor. Giilsiim HATIPOGLU OZCAN 0532 741 44 60 ghatipoglu@gelisim.edu.tr
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Davetiye Ust Yazis1

Saym Yetkili,

istanbul Geligim Universitesi, Beden Egitimi Spor Yiiksek Okulu ve Bagaksehir Belediyesi is birligi ile, 4 Mart 2020
Carsamba giinil ev sahipligini iistlendigimiz «Akademik ve Reel Sektor Isbirliginde Spor Caltstaymda » siz degerli
Kkattmerlarimiz ile bir araya gelmek istiyoruz. Amacimiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulumuzdan mezun olan
tiim bireylerin cahistiy farkl: sektorleri bir araya getirmek ve bu alanda iilkemiz genelinde yapilan caligmalara katk1
saglamaktir.

Tiim katthmeilanmizin hangi masada olacag1 katki saglayacagl alan dikkate alinarak titiz bir on caligma ile
belirlenmistir. (Tam davetiyelerde katthmecimizin hangi masada yer alacagl belirtilmistir) Masada ilgili konunun
giirﬁ@ﬁlmcsi, komisyon baskaninin koordinatérlﬁgﬁnde Pbelirlenen sorularin Kkatihimeilarin esit siirelerdeki gén’i@lerinin

alimas ile yapilacaktir. Her masada gorevli olacak bir raportdr tarafindan konulara iligkin goris ve oneriler kayit
altina alinacaktir.

04/03/2020 Giin Akag Plam

09:30— 10:00  ikramve Kayit

10:00 — 10:30 Agilig Konusmast

10:30 — 12:30 1. Oturum / Anketlerin Doldurulmast

12:30 — 13:30 Yemek Arast

13:30 — 15:00 11. Oturum

15:00 — 15:45 {kram ve sonug raporlarmim hazirlanmast

15:45 — 16:00 Anket sonuglarinin verilmesi-agiklanmast

16:00 — 17:30 Sonug raporlarnin sunulmast

KOMISYONLAR

Spor Egitiminde Lisans Ve Lisansusti Bilimsel Arastirma Komisyonu

rda Reel Sektor cherlendirmesi Ve Is Olanaklart Komisyor

Spor Egitiminde Uygulama ‘Alanlart Normlart ve Staj Komisyo!

E-Davetiye

Spor Egitimi Lisans Programlannda Egitim Ogretim Program I

Reel Sektorde Kigisel Gelisim Programlart Komisyonu isT, T.C.
'ANBUL GELisiM

ISIM UNIVERSiTES]
REKTORLOGY TS

Ulusal, Uluslararast v& Sektorel Diizeyde Bilimsel Projeler Ke

Sporda Reel Sektor ve Kariyer Olanaklari Komisyonu

Giiniimiizde ve Gelecekte Sporda Mesleki Y eterlilik Komis} Say;

8 50]87595-]99-E.1372

Konu : Ak
- Akademik v
Spor Calig © Reel Sektor s birligi
{Ulkemiz sporuna onemli katkalar saglayacagint diigindiigimiiz ¢als Caligtayr (Davetiye) s birliginde
19/02,
Detayh bilgi almak i¢in agagidaki iletigim bilgilerini Kkullanabilirsini ULy /2020
SLARARA
Telefon Beden E"SI KIBRIS {Nj .
Dog. Dr. Kubilay GIMEN i 05323325679 gitimi Ve Spor vy SITESI REKTORL)
By, Gor. Giilsim HATIPOGLU OZCAN 053274144 60 liksekokulu Mﬁdﬁrm\.!‘LU(‘;U
Dog¢. Dr. S st
Istanbul G, - Sayin Ahmet
m lisi : Nusret B
Akademf sim Universitesi ULGURCUOG
Mesleki yl ve Reel Sekg Si ve Basaksehir Bejed; GLU
eterlilik" KtOr Isbirligind elediye B _
atkilarinizn G komisyon ginde Spor" k askanl; B
nem Isyonunda v onulu 81 ortakly,
BASAKSEHIR arz etgini bilgleriyge -, "15202 g5 galstayda "Giniongon 2o S cKlestirle
BELEDIVESI nize sunar, Katimings g o TNz dnuzde Ve Gelecekiy Cgk -
171 rica ederim ogrultus ¢ Sporda

0
Rektir V_ZTAS

ihangir Mah
allesi Sehit pi,
02124227 ehit Piyade Onb,
Elektron i 270007167 nbasi Murat Sengs;
ektronik Ag: hitpy//www, gel, Faks: 212427401 at Sengoz Sokak No:8 Averlar -
gelisim.ed - ar/ IST, —
SO70 sayil Blektranii | ANBUL

Evrak teyidi http://ebys.g,
.gel

Zeynep Tugea SUCU
Dahili: 7167

k Imza Kan nu’na uygun ol ak Giivenli Elektron k Imza ile iiret
u 'gun olar:
. a
za ile iiry
il

Sim.edu.tr/sorgu/sorgyla, ASpX adresinden 3DJ(- -8157 ko
/s
g p. sind
n 3DI0-VGD1-8157 d

e yapilabilir,
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Sertifika

Yaka Karti ISTANBUL _
BASAKSEHIR GELISIM
\§'7/ BELEDIYESi UNiVERSITESI 4 -
& BASAKSEHIR @&ﬁélm . o
) RN UNIVERSITESI TEKMIL SEZEN GOKSU

AKADEMIiK VE REEL SEKTOR
is BiRLIGINDE SPOR CALISTAYI

DAY O=<HR

>

Dr. &gr. Uyesi
TEKMIL SEZEN GOKSU

istanbul Gelisim Universitesi

Davetiye Zarf

st
BASAKSEHIR GELISIM
N7 BELEDIVES] UNIVERSITEST
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i Prof. Dr. Burhap AYKAC GELlsiM
Istanbul Gelisim Universitesi
Rektoru

istanbul Gelisim Universitesi ve Basaksehir Belediyesi ortakhgi ile 04 Mart 2020
tarihinde diizenlenen “Akademik Ve Reel Sektér is Birliginde Spor Calistayi’'na
katilimlarinizdan ve katkilarinizdan dolayi tesekkur ederiz.

Yasin KARTOGLU
Basaksehir Belediye
Baskani

ONIVERSITES|

Davetiye On

ISTANBUL
BASAKSEHIR GELISIM
\§'7/ BELEDIiYESi UNIVERSITESI

AKADEMIiK VE REEL SEKTOR

iS BIRLIGiINDE SPOR CALISTAYI

ISTANBUL
BASAKSEHIR (IS GELISIM
\§'7/ BELEDIYESi UNIVERSITESI

AKADEMIK VE REEL SEKTOR

is BIRLIGINDE SPOR CALISTAYI

04 MART 2020 CARSAMBA
I BLOK KONFERANS SALONU | 09:00-17:30

A: Cihangir Mah. Petrol Ofisi Cad. No:3-5 Avcilar/ISTANBUL T: 0212 422 70 00 F: 0212 422 74 01
n @ igugelisi edu.t

Davetiye Arka
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Notluk Afis
@g?ﬁgim & BASAKSEHIR $ CELISI
. '
UNIVERSITESi \\# BELEDIVESi S BELEDIVEST @EI\E\I;L%IS,IYT\ESI

AKADEMIK VE REEL SEKTOR i$ BIRLIGINDE SPOR GALISTAY! @

Vo<

AKADEMIK VE REEL SEKTOR
is BiRLIGINDE SPOR CALISTAYI
04 MART 2020 CARSAMBA

et BLOK,}(ONFERANS

Dog. Dr. Kubilay GIMEN 05323325679 keimen@gelisim.edu.tr
Ofr. Gor. Giilsiim HATIPOGLU OZCAN 053274144 60 ghatipoglu@gelisim.edu.tr

A: Cihangir Mah. Petrol Ofisi Cad. No:3-5 Avcilar/iSTANBUL T: 0212 422 70 00 F: 0212 422 74 01
[iM gelisimedu © igugelisim www.gelisim.edu.tr

Cepli Dosya

ISTANBUL
BASAKSEHIR GELiSIM
\§'7/ BELEDIYESi UNIVERSITESi

y \STANEM:IL .
BASAKSEHIR GELISIM
7/ BELEDIYESi UNIVERSITESI

AKADEMIK VE REEL SEKTOR
iS BIRLiGINDE SPOR CALISTAYI

AKADEMiK VE REEL SEKTOR

o we

is BiRLiGINDE SPOR CALISTAYI

A: Cihangir Mah. Petrol Ofisi Cad. No:3-5 AVCIlar/ISTANBUL T: 0212 422 70 00 F: 0212 422 74 01
[iQ gelisi © i lisim.edu.tr
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REEL SEKTOR PAYDASLARI

Tablo 19

BASAKSEHIR BELEDIYESI

MARMARA UNIVERSITESI

GSK ILACLARI

EBS GRUP

ISTANBUL CERRAHPASA UNIVERSITESI
BEYLIKDUZU YUZME KULUBU

TFF SPOR LISESI

ON ILETISIM

ANKA SPOR VE EGITIM ORGANIZASYONU
HALIC UNIVERSITESI

MEDFAD

FENERBAHCE SPOR KULUBU

NIKE

ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI
BOGAZICI UNIVERSITESI

RUMELI UNIVERSITESI

BESIKTAS KULUBU

GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
TURKIYE OZEL SPORCULAR SPOR FEDERASYONU
DECATHLON

HUPALUPA

MILLI EGITIM BAKANLIGI

LOSEV

MODUN RAIN AKADEMI

GOKKUSAGI KOLEJI
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OKYANUS KOLEJI

SPOR ENDUSTRI

SPORKARIYERIM

VEST LIFE

TRT

KUVEYTTURK

EYUPSULTAN BELEDIYESI

TURKIYE GORME ENGELLILER SPOR FEDERASYONU
ISTANBUL BEDEN EGITIMI OGRETMENLERI DERNEGI
ULUSLARARASI KIBRIS UNIVERSITESI

RUMELI UNIVERSITESI

SPOR GONULLULER] DERNEGI

MACFIT

RUBUSOFT

GBS MERKEZI

SPOR ISTANBUL

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

SULTANGAZ{ BELEDIYESI

MARMARA BOLGESI ATA SPORLARI FEDERASYONU

www.basaksehir.bel.tr
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OGRENCILERIN GOREV TANIMLARI

Tablo 20

Karsilama Goérevlisi
Karsilama Gorevlisi
Karsilama Gorevlisi
Karsilama Gorevlisi
Karsilama Goérevlisi
Karsilama Gorevlisi
Karsilama Gorevlisi
Karsilama Gorevlisi
Kayit Gorevlisi
Kayit Gorevlisi
Kayit Gorevlisi
Kayit Gorevlisi
Kayit Gorevlisi
Salon Giris Gorevlisi
Salon Giris Gorevlisi
Salon Giris Gorevlisi
Protokol Gérevlisi
Protokol Gérevlisi
Alan Destek Gérevlisi
Alan Destek Gérevlisi
Veri Girisi Destek Gorevlisi

Veri Giris Destek Gorevlisi

52 | wwwbasaksehir.bel.tr

Ceren Ozkan
Furkan Enes Ugurlu
Huseyin Can Pinar
Aysun Cakar
Tugce Gilsah Baynaz
Pelinsu Altay
Fazh Sert
Nursel Bayazit
Nazh Yanilmaz
Ahmet Yusuf Ozural
Atalay Yildinm
Emrah Salis
Gorkem Saglam
Melis Korkusuz
Nursena Acikg6z
Hasan Yunus Kaya
Ebrar Gumruk
Ufukcan Corduk
Emine Nur Karatas
Sena Ikisler
Hira Demirtas

Onur Sengol



Spor Calistayt
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4 Mart 2019
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Notlar
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GELISIM

BAS}(gHiR UNIVERSITESI
BELEDiIYESi

e .
ISTANBUL ILI ]
BASAKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

BASAKSEHIR BELEDIYESI VE
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITES]
AKADEMIK VE REEL SEKTOR i$ BIRLIGINDE
SPOR CALISTAY!I

4 Mart 2020
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\§'7”/ BELEDIYESi ONIVERSITESI

AKADEMIK VE REEL SEKTOR
iS BIRLIGINDE SPOR CALISTAYI
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